ANNEXES

PROGRAMMES DES CONCOURS SUR EPREUVES
ET EXAMENS PROFESSIONNELS POUR L’ACCES
AUX GRADES APPARTENANT AUX CORPS DES
PERSONNELS DE SOUTIEN A LA RECHERCHE



ANNEXE 1

Programme du concours sur épreuves pour ’acces au grade
d’ingénieur d’état de soutien 2 la recherche :

*Filiére Ingénierie

1- Epreuve de culture générale:

* Objet et finalité de I'épreuve:
Le candidat devra faire une dissertation sur un théme d'ordre général ou en
rapport avec les grands problémes politiques, économiques, culturels ou sociaux du

monde contemporain.

L'épreuve devra permettre d'apprécier:
~ la culture générale du candidat ou son niveau d'imprégnation sur des questions
d’ordre d'actualité;
— sa capacité a construire une réflexion d'ensemble;
— la pertinence du raisonnement et des idées abordées 4 la lumiere de la
problématique du théme et des enjeux.

L'épreuve de culture générale pourra porter sur I'un des thémes suivants:

— la mondialisation et ses implications sur les pays en voie de développement;
~ les grands défis du IlIéme millénaire;

— le dialogue des civilisations;

— le dialogue Nord-Sud;

— I’OPEP: enjeux stratégiques;

— le développement et environnement: enjeux et défis;

~ le phénoméne de la burcaucratie;

— I'économie de marché et les politiques sociales;

- l'administration de proximité et la décentralisation;

— les réformes économiques ou administratives: enjeux et défis;
— la presse et la liberté d'expression;

— la société civile et la bonne gouvernance;

— la société de l'information et du savoir;

~ le nouveau role de I'Etat;

—~ [’organisation mondiale du commerce,

— le fond monétaire international;

— la complémentarité économique entre les pays arabes; ™~
— Pimportance de la recherche scientifique dans I’économie nationale;

- les technologies de I’information et de la communication;

- la protection de I’environnement;




le changement climatique;

les ressources en eau;

le réchauffement climatique;

I’histoire sociale de I’ Algérie;

P’histoire culturelle de I’ Algérie;

les domaines de civilisation culturelle et artistique;

Pinnovation et le développement technologique ;

les grands problémes du développement économique et social de I’ Algérie ;
la culture et la civilisation dans le monde contemporain ;

la protection du patrimoine culturel;

— et tout autre théme a caractére général ou d'actualité.

2-Epreuve technique de spécialité:

* Objet et finalité de 1'épreuve:

L'épreuve consiste dans des exercices techniques en rapport avec la spécialité

du candidat.

L'épreuve a pour finalité 'évaluation des connaissances techniques du candidat

dans sa spécialité.

3-Epreuve au choix de langue étrangere (francais ou anglais):

* Objet et finalité de 1'épreuve:

Etude de texte destinée a évaluer les capacités du candidat dans la maitrise du

lexique, de l'orthographe et de la grammaire dans la langue choiste.
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Programme de ’examen professionnel pour I’accés au grade

ANNEXE 2

d’ingénieur d’état de soutien a la recherche :

1- Epreuve de culture générale:

* Objet et finalité de 1'¢preuve:

Le candidat devra faire une dissertation sur un théme d'ordre général ou en
rapport avec les grands problémes politiques, économiques, culturels ou sociaux du

monde contemporain.

L'¢preuve devra permettre d'appreécier:

~ la culture générale du candidat ou son niveau d'imprégnation sur des questions

d’ordre d'actualité;
— sa capacité A construire une réflexion d'ensemble;

— la pertinence du raisonnement et des idées abordées & la lumiére de la

problématique du théme et des enjeux.

L'épreuve de culture générale pourra porter sur I'un des themes suivants:

la mondialisation et ses implications sur les pays en voie de développement;

les grands défis du I1Iéme millénaire;

le dialogue des civilisations;

le dialogue Nord-Sud,;

I’OPEP: enjeux stratégiques;

le développement et environnement: enjeux et défis;
le phénoméne de la bureaucratie;

I'économie de marché et les politiques sociales;
I'administration de proximité et la décentralisation;
les réformes économiques ou administratives: enjeux et défis;
la presse et la liberté d'expression;

la société civile et la bonne gouvernance;

la société de l'information et du savoir;

le nouveau réle de I'Etat;

I’organisation mondiale du commerce;

le fond monétaire international;

la complémentarité économique entre les pays arabes;

I’importance de la recherche scientifique dans 1’économie nationale;

les technologies de I’information et de la communication;
la protection de PPenvironnement;

te changement climatique;

les ressources en eau;
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— le réchauffement climatique;

— Thistoire sociale de 1’ Algérie;

— Phistoire culturelle de I’ Algérie;

— les domaines de civilisation culturelle et artistique;

— Dlinnovation et le développement technologique ;

— les grands problémes du développement économique et social de I’Algérie ;
— la culture et la civilisation dans le monde contemporain ;

— la protection du patrimoine culturel;

— et tout autre théme 2 caractére général ou d'actualité.

2-Epreuve théorigue en rapport avec la spécialité du candidat:

* Objet et finalité de I'épreuve:
L'épreuve consiste dans des exercices théoriques en rapport avec la spécialité
du candidat.

L'épreuve a pour finalité I'évaluation des connaissances théoriques du candidat
dans la spécialité.

3-Epreuve pratique dans la spécialité du candidat:

* Objet et finalité de I'épreuve:
L'épreuve consiste dans des exercices pratiques en rapport avec la spécialité du

candidat.

L'épreuve a pour finalité I'évaluation des connaissances pratiques du candidat
dans la spécialité.



ANNEXE 3
Programme du concours sur épreuves pour I’acces au erade
d’ingénieur principal de soutien a la recherche :

1- Epreuve de culture générale:

* Objet et finalité de V'épreuve:
Le candidat devra faire une dissertation sur un théme d'ordre général ou en
rapport avec les grands problémes politiques, économiques, culturels ou sociaux du

monde contemporain.

L'épreuve devra permettre d'apprécier:
— la culture générale du candidat ou son niveau d'imprégnation sur des questions
d’ordre d'actualité;
— sa capacité a construire une réflexion d'ensemble;
— la pertinence du raisonnement et des idées abordées a la lumiere de la
problématique du théme et des enjeux.

L'épreuve de culture générale pourra porter sur I'un des thémes suivants:

— la mondialisation et ses implications sur les pays en voie de développement;
— les grands défis du I1Iéme millénaire;

— le dialogue des civilisations;

— le dialogue Nord-Sud;

—~ I’OPEP: enjeux stratégiques;

~ le développement et environnement: enjeux et défis;

— le phénomeéne de la bureaucratie;

~ I'économie de marché et les politiques sociales;

— P'administration de proximité et la décentralisation;

— les réformes économiques ou administratives: enjeux et défis;

— la presse et la liberté d'expression;

— la société civile et la bonne gouvernance;

— la société de l'information et du savoir;

— le nouveau role de |'Etat;

— [organisation mondiale du commerce;

— le fond monétaire international;

— la complémentarité économique entre les pays arabes;

— I’importance de la recherche scientifique dans I’économie nationale;
— les technologies de I’information et de la communication;

— la protection de |’environnement;

— le changement climatique;

— les ressources en eau; .




le réchauffement climatique;

Phistoire sociale de 1’ Algérie;

’histoire culturelle de 1’ Algérie;

les domaines de civilisation culturelle et artistique;

’innovation et le développement technologique ;

les grands problémes du développement économique et social de I’ Algérie ;
la culture et la civilisation dans le monde contemporain ;

la protection du patrimoine culturel;

— et tout autre théme a caractére général ou d'actualité.

2-Epreuve technique de spécialité:

* Objet et finalité de I'épreuve:

L'épreuve consiste dans des exercices techniques en rapport avec la spécialité
du candidat.

L'épreuve a pour finalité I'évaluation des connaissances techniques du candidat

dans sa spécialité.

3-Epreuve au choix de langue étrangére (francais ou anglais):

* Objet et finalité de l'épreuve:

Etude de texte destinée a évaluer les capacités du candidat dans la maitrise du

lexique, de l'orthographe et de Ja grammaire dans la langue choisie.
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Programme de I’examen professionnel pour Yacces au grade

ANNEXE 4

d’ingénieur principal de soutien 2 la recherche :

1- Epreuve de culture géncrale:

* Objet et finalité de I'épreuve:

Le candidat devra faire une dissertation sur un théme d'ordre géneral ou en

rapport avec les grands problémes politiques, économiques, culturels ou sociaux du

monde contemporain.

L'épreuve devra permettre d'apprécier:

— 1a culture générale du candidat ou son niveau d'imprégnation sur des questions
d’ordre d'actualité;
— sa capacité a construire une réflexion d'ensemble;

— la pertinence du raisonnement et des idées abordées & la lumicre de la

problématique du théme et des enjeux.

L'épreuve de culture générale pourra porter sur I'un des themes suivants:

la mondialisation et ses implications sur les pays en voie de développement;
les grands défis du IlIéme millénaire;

le dialogue des civilisations;

le dialogue Nord-Sud;

I’OPEP: enjeux stratégiques;

le développement et environnement: enjeux et défis;

le phénoméne de la bureaucratie;

'économie de marché et les politiques sociales;

'administration de proximité et la décentralisation;

les réformes économiques ou administratives: enjeux et défis;

la presse et la liberté d'cxpression;

la société civile et la bonne gouvernance;

la société de l'information et du savoir;

le nouveau role de I'Etat;

I’organisation mondiale du commerce;

le fond monétaire international;

la complémentarité économique entre les pays arabes; e
I’importance de la recherche scientifique dans )’économie nationale; e

les technologies de I’information et de la communication;
la protection de ’environnement;

le changement climatique;

les ressources en eau;



— le réchauffement climatique;

- I’histoire sociale de I’ Algérie;

— Phistoire culturelle de I’ Algérie;

— les domaines de civilisation culturelle et artistique;

— I’innovation et le développement technologique ;

— les grands problémes du développement économique et social de I’ Algérie ;
— la culture et la civilisation dans le monde contemporain ;

— la protection du patrimoine culturel;

— et tout autre théme a caractére général ou d'actualité.

2-Epreuve théorique en rapport avec la spécialité du candidat:

* Objet et finalité de I'épreuve:
L'épreuve consiste dans des exercices théoriques en rapport avec la spécialité

du candidat.

L'épreuve a pour finalité I'évaluation des connaissances théoriques du candidat
dans la spécialité.

3-Epreuve pratique dans la spécialité du candidat:

* Objet et finalité de I'épreuve:

L'épreuve consiste dans des exercices pratiques en rapport avec la spécialité du
candidat.

L'épreuve a pour finalité I'évaluation des connaissances pratiques du candidat
dans la spécialité.



ANNEXE 5
Programme de I’examen professionnel pour Paccés au grade
d’ingénieur en chef de soutien a la recherche :

1- Epreuve de culture générale:

* Objet et finalité de I'épreuve:
Le candidat devra faire une dissertation sur un théme d'ordre général ou en
rapport avec les grands problémes politiques, économiques, culturels ou sociaux du

monde contemporain.

L'épreuve devra permettre d'apprécier:
— la culture générale du candidat ou son niveau d'imprégnation sur des questions
d’ordre d'actualité;
— sa capacité a construire une réflexion d'ensemble;
- la pertinence du raisonnement et des idées abordées 4 la lumiére de la
problématique du théme et des enjeux.

L'épreuve de culture générale pourra porter sur 'un des thémes suivants:

— la mondialjsation et ses implications sur les pays en voie de développement;
— les grands défis du Illéme millénaire;

— le dialogue des civilisations;

~ le dialogue Nord-Sud;

— I’OPEP: enjeux stratégiques;

~ le développement et environnement: enjeux et défis;

— le phénoméne de la bureaucratie;

— I'économie de marché et les politiques sociales;

— T'administration de proximité et la décentralisation;

— les réformes économiques ou administratives: enjeux et défis;

~ la presse et la liberté d'expression;

— la société civile et la bonne gouvernance;

— la société de I''nformation et du savoir;

—~ le nouveau réle de I'Etat;

— I’organisation mondiale du commerce;

— le fond monétaire international; -
— la complémentarité économique entre les pays arabes;
— I"importance de la recherche scientifique dans I’économie nationale;
— les technologies de "information et de la communication;

— la protection de I’environnement;

— le changement climatique;

— les ressources en eau;




~ le réchauffement climatique;

— I’histoire sociale de I’ Algérie;

— I’histoire culturelle de I’ Algérie;

— les domaines de civilisation culturelle et artistique;

—~ Pinnovation et le développement technologique ;

— les grands problémes du développement économique et social de 1’ Algérie ;
— la culture et la civilisation dans le monde contemporain ;

~ la protection du patrimoine culturel;

— et tout autre théme & caractére général ou d'actualité.

2-Epreuve théorique en rapport avec la spécialité du candidat:

* Objet et finalit¢ de I'épreuve:
L'épreuve consiste dans des exercices théoriques en rapport avec la spécialité

du candidat.

L'épreuve a pour finalité I'évaluation des connaissances théoriques du candidat
dans la spécialité.

3-Epreuve pratique dans la spécialité du candidat:

* Objet et finalité de 1'épreuve:
L'épreuve consiste dans des exercices pratiques en rapport avec la specialiteé du
candidat.

L'épreuve a pour finalité I'évaluation des connaissances pratiques du candidat
dans la spécialité.



Programme du concours sur épreuves pour I’accés au grade

ANNEXE 6

d’Attaché d’ingénierie :

1- Epreuve de culture générale:

* Objet et finalité de I'épreuve:

Le candidat devra faire une dissertation sur un théme d'ordre général ou en

rapport avec les grands problémes politiques, économiques, culturels ou sociaux du

monde contemporain.

L'épreuve devra permettre d'apprécier:

la culture générale du candidat ou son niveau d'imprégnation sur des questions
d’ordre d'actualité;

sa capacité & construire une réflexion d'ensembie;

la pertinence du raisonnement et des idées abordées a la lumiére de la
problématique du théme et des enjeux.

L'épreuve de culture générale pourra porter sur I'un des theémes suivants:

I'économie de marché et politique sociale;

la mondialisation;

I'Etat de droit et la gouvernance;

les grands défis du Illéme millénaire;

les médias dans la société;

le dialogue Nord-Sud;

les technologies de l'information et de la communication;
I'administration et la sociéte civile;

le développement et 'environnement;

I’organisation mondiale du commerce;

le fond monétaire international;

la complémentarité économique entre les pays arabes;
I’importance de la recherche scientifique dans I’économie nationale;
I’innovation et le développement technologique ; '
les effets du changement climatique;

la protection de |’environnement;

les ressources en eau;

le réchauffement climatique;



— et tout autre théme a caractére général ou d'actualite.

2-Epreuve en rapport avec la spécialité:

* Objet et finalité de I'épreuve:
L'épreuve consiste dans des exercices théoriques et techniques en rapport avec
la spécialité du candidat.

L'épreuve a pour finalité I'évaluation des connaissances théoriques et
techniques du candidat dans la spécialité
3-Epreuve au choix de langue étrangére (francais ou anglais):

* Objet et finalité de 1'épreuve:

Etude de texte destinée & évaluer les capacités du candidat dans la maitrise du
lexique, de I'orthographe et de la grammaire dans la langue choisie.
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ANNEXE 7

Programme du concours sur épreuves pour P’acceés au grade
de technicien de soutien a la recherche :

1- Epreuve de culture générale:

* Objet et finalité de I'épreuve:
Le candidat devra faire une dissertation sur un théme d'ordre général ou en
rapport avec les grands problémes politiques, économiques, culturels ou sociaux du

monde contemporain.

L'épreuve devra permettre d'apprécier:
~ la culture générale du candidat ou son niveau d'imprégnation sur des questions
d’ordre d'actualité;
— sa capacité 4 construire une réflexion d'ensemble;
~ la pertinence du raisonnement et des idées abordées a la lumiére de la
problématique du théme et des enjeux.

L'épreuve de culture générale pourra porter sur I'un des themes suivants:

— la mondialisation;

— les médias dans la société;

— les technologies de I'information et de ]a communication;

— J'administration et la société civile;

~ la protection de I’environnement;

— les ressources en eau;

— I’importance de la recherche scientifique dans I’économie nationale;

— et tout autre théme a caractére général ou d'actualité.

2-Epreuve en rapport avec la spécialité:

* Objet et finalite de 'épreuve:
L'épreuve consiste dans des exercices théoriques en rapport avec la spécialité

du candidat.

L'épreuve a pour finalité I'évaluation des connaissances théoriques du candidat
dans Ja spécialité ’



3-Epreuve au choix de langue ¢trangére (francais oun anglais):

* Objet et finalité de 1'épreuve:
Etude de texte destinée a évaluer les capacités du candidat dans la maitrise du
lexique, de 'orthographe et de la grammaire dans la langue choisie.



ANNEXE 8
Programme de I’examen professionnel pour Pacces au orade
de technicien de soutien a la recherche :

1- Epreuve de culture générale:

* Objet ct finalité de I'épreuve:
Le candidat devra faire une dissertation sur un théme d'ordre général ou en
rapport avec les grands problémes politiques, économiques, culturels ou sociaux du

monde contemporain.

L'épreuve devra permettre d'apprécier:
— la culture générale du candidat ou son niveau d'imprégnation sur des questions
d’ordre d'actualité;
— sa capacité 4 construire une réflexion d'ensemble;
— la pertinence du raisonnement et des idées abordées & la lumiére de la
problématique du théme et des enjeux.

L'épreuve de culture générale pourra porter sur I'un des thémes suivants:

— la mondialisation;

- les médias dans la société;

— les technologies de I'information et de la communication;

— I'administration et la société civile;

— la protection de I’environnement;

— les ressources en eau,

~ Pimportance de la recherche scientifique dans I’économie nationale;
— et tout autre théme 4 caractére général ou d'actualité.

2-Epreuve théorique en rapport avec la spécialité du candidat:

* Objet et finalité de I'épreuve:
L'épreuve consiste dans des exercices théoriques en rapport avec la spécialité

du candidat.

L'épreuve a pour finalité I'évaluation des connaissances théoriques du candidat
dans la spécialité. '



3-Epreuve pratique dans la spécialité du candidat:

* Objet et finalité de I'épreuve:
L'épreuve consiste dans des exercices pratiques en rapport avec la spécialité du
candidat.
L'épreuve a pour finalité I'évaluation des connaissances pratiques du candidat

dans la spécialité.



ANNEXE 9

Programme du concours sur épreuves pour ’acces au grade

de technicien supérieur de soutien a la recherche :

1- Epreuve de culture générale:

* Objet ct finalité de 1'épreuve:

Le candidat devra faire une dissertation sur un théme d'ordre général ou en

rapport avec les grands problémes politiques, économiques, culturels ou sociaux du

monde contemporain.

L'épreuve devra permettre d'apprécier:

la culture générale du candidat ou son niveau d'imprégnation sur des questions
d’ordre d'actualité;

sa capacité & construire une réflexion d'ensemble;

la pertinence du raisonnement et des idées abordées a la lumiére de la
problématique du théme et des enjeux.

L'épreuve de culture générale pourra porter sur I'un des thémes suivants:

I'"économie de marché et politique soclale;

la mondialisation;

I'Etat de droit et la gouvernance;

les grands défis du Illéme millénaire;

les médias dans la société;

le dialogue Nord-Sud;

les technologies de l'information et de la communication;
I'administration et la société civile;

le développement et I'environnement;

I’importance de la recherche scientifique dans I’économie nationale; -~ ’

et tout autre théme a caractére général ou d'actnalité.

2-Epreuve en rapport avec la spécialité:

* Objet et finalité de I'épreuve:

L'épreuve consiste dans des exercices théoriques et techniques en rapport avec

la spécialité du candidat.

L'épreuve a pour finalit¢ l'évaluation des connaissances théoriques et

techniques du candidat dans la spécialité



3-Epreuve au choix de langue étrangére (francais ou anglais):

* Objet et finalité de I'épreuve:
Etude de texte destinée A évaluer les capacités du candidat dans la maitrise du

lexique, de l'orthographe et de la grammaire dans la langue choisie.
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Programme de I’examen professionnel pour Pacceés au grade

ANNEXE 10

de technicien supérieur de soutien 2 la recherche:

1- Epreuve de culture générale:

* Objet et finalité de I'épreuve:

Le candidat devra faire une dissertation sur un théme d'ordre général ou en

rapport avec les grands problémes politiques, économiques, culturels ou sociaux du

monde contemporain.

L'épreuve devra permettre d'apprécier:

la culture générale du candidat ou son niveau d'imprégnation sur des questions
d’ordre d'actualite;

sa capacité a construire une réflexion d'ensemble;

la pertinence du raisonnement et des idées abordées a la lumiére de la
problématique du théme et des enjeux.

L'épreuve de culture générale pourra porter sur I'un des thémes suivants:

I'économie de marché et politique sociale;

Ja mondialisation;

I'Etat de droit et la gouvemnance;

les grands défis du ITlléme millénaire;

les médias dans la société;

le dialogue Nord-Sud;

les technologies de }'information et de la communication;
I'administration et la société civile;

le développement et I'environnement;

I’importance de la recherche scientifique dans I’économie nationale;

et tout autre théme a caractére général ou d'actualite.

2-Epreuve théorique en rapport avec la spécialité du candidat:

* Objet et finalité de I'épreuve:

L'épreuve consiste dans des exercices théoriques en rapport avec la spécialité

du candidat.

L'épreuve a pour finalité l'évaluation des connaissances théoriques du candidat



dans la spécialité.

3-Epreuve pratique dans la spécialité du candidat:

* Objet et finalité de I'éprenve:

L'épreuve consiste dans des exercices pratiques en rapport avec la specialité du

candidat.

dans la spécialité.

L'épreuve a pour finalité I'évaluation des connaissances pratiques du candidat
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ANNEXE 11

Programme du concours sur ¢preuves pour I’accés au grade
d’adjoint technique de soutien 2 la recherche :

1- Epreuve d'étude de texte:
* Objet et finalité de I'épreuve:

L'épreuve consiste sur I’étude d’un texte littéraire ou autre comportant des

questions portant sur:

— le lexique, le vocabulaire et le sens des mots;

— lexplication d'expressions ou de locutions;

~ larecherche de synonymes ou de contraires;

~ les analyses grammaticales;

~ la conjugaison de verbes;

— la compréhension du texte.

L'épreuve a pour finalité d’évaluer le degré de maitrise de la langue, du
vocabulaire et de la construction des phrases et la compréhension du texte par le
candidat.

2-Epreuve en rapport avec la spécialité:

* Objet et finalité de I'épreuve:

L'épreuve consiste dans des exercices théoriques en rapport avec la spécialité
du candidat.

L'épreuve a pour finalité 'évaluation des connaissances théoriques du candidat
dans la spécialité

3-Epreuve au choix de langue étrangére (frangais ou anglais):

* Objet et finalité de I'épreuve:

Etude de texte destinée a évaluer les capacités du candidat dans la maitrise du
lexique, de I'orthographe et de la grammaire dans la langue choisie.
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ANNEXE 12

Programme de I’examen professionnel pour ’acces au grade
d’adjoint technique de soutien a la recherche :

1- Epreuve d'étude de texte:

* Objet et finalit¢ de I'épreuve:
L'épreuve consiste sur I’étude d’un texte littéraire ou auire comportant des

questions portant sur:
— lexplication d'expressions ou de locutions;
— la conjugaison de verbes;

— la compréhension du texte.

L'épreuve a pour finalité d’évaluer le degré de maitrise de la langue, du
vocabulaire et de la construction des phrases et la compréhension du texte par le
candidat.

2-Epreuve sur un sujet en rapport avec la spécialité du candidat:

* Objet et finalité de I'épreuve:
L'épreuve consiste dans des exercices techniques en rapport avec la spécialité
du candidat.

L'épreuve a pour finalité 'évaluation des connaissances techniques du candidat
dans la spécialite

3-Epreuve pratique dans la spécialité du candidat:

* Objet et finalité de I'épreuve:
L'épreuve consiste dans des exercices pratiques en rapport avec la spécialité du

candidat.

L'épreuve a pour finalité I'évaluation des connaissances pratiques du candidat
dans la spécialité.
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ANNEXE 13
Programme du concours sur épreuves pour I’accés au grade
de chargé de P’information scientifique et technologique de
niveau 1:

*Filiere Information scientifique et technologique

1- Epreuve de culture générale:

* Objet et finalité de I'épreuve:
Le candidat devra faire une dissertation sur un théme d'ordre gé€néral ou en
“rapport avec les grands problémes politiques, économiques, culturels ou sociaux du
monde contemporain.

L'épreuve devra permettre d'apprécier:
— la culture générale du candidat ou son niveau d'imprégnation sur des questions
d’ordre d'actualité;
— sa capacité a construire une réflexion d’ensemble;
— la pertinence du raisonnement et des idées abordées i la lumiére de la
problématique du théme et des enjeux.

L'épreuve de culture générale pourra porter sur I'un des thémes suivants:

— la mondialisation et ses implications sur les pays en voie de développement;
— les grands défis du Illéme millénaire;

— le dialogue des civilisations;

— le dialogue Nord-Sud;

— 1’OPEP: enjeux stratégiques;

— le développement et environnement: enjeux et défis;

— le phénomeéne de la bureaucratie;

~ I'économie de marché et les politiques sociales;

— 'administration de proximité et la décentralisation;

— les réformes économiques ou administratives: enjeux et défis; 7
— la presse et la liberté d'expression;

— la société civile et la bonne gouvernance;

—~ la société de l'information et du savoir;

—~ le nouveau role de I'Etat;

- P’organisation mondiale du commerce;

— le fond monétaire international;

- la complémentarité économique entre les pays arabes;
-~ Pimportance de la recherche scientifique dans I’économie nationale;
— les technologies de I’information et de la communication;



~ les effets du changement climatique;

~ la protection de ’environnement;

— le changement climatique;

— les ressources en eau;

— le réchauffement climatique;

— Phistoire sociale de I’Algerie.

— Phistoire culturelle de I’Alggérie.

_ les domaines de civilisation culturelle et artistique;
— Pinnovation et le développement technologique ;

_ et tout autre théme & caractére général ou d'actualité.
2-Epreuve en rapport avec la spécialité:

* Objet et finalité de I'épreuve:
].’épreuve consiste & traiter un sujet sur I’information scientifique et technique
en rapport avec la spécialité du candidat.

I’épreuve peut consister également en une série de questions portant sur la
documentation et les archives, la médiation scientifique et les collections museéales, la
communication et la valorisation de la recherche, et la traduction et la terminologie
auxquelles le candidat devra apporter des réponses courtes ou développées.

L'épreuve a pour finalité d'évaluer les connaissances du candidat dans sa
spécialité concernant la maitrise des techniques pour accomplissement des téches

liées au grade.

I’épreuve pourra porter, a titre indicatif, sur I’un des thémes suivants:

~ l'organisation et gestion des systémes d’informations documentaires et
archivistiques ;

— les techniques et ressources documentaires ;

— les techniques de la conservation, de la restauration et de I’équipement des
documents ;

— Tlinformatique documentaire ;

— les bases et banques de données ;

— la gestion électronique des documents ; S

- les archives et techniques archivistiques ; /

— sciences de linformation et de communication ; i

— la mise en valeur et ’exposition au public des objets ;

— philosophie des sciences et médiation ;

- sociologie des sciences et des techniques ; x

- médiation et animation scientifique ; T

~ Informatique et multimédias ;
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— histotre des musées et des collections ;

— pratiques de journalisme scientifique ;

— stratégie événementielle ;

~ sociologie des organisations ;

— développement de site web ;

— économie et gestion de I’innovation ;

— propriété intellectuelle ;

— la protection et exploitation du logiciel ;

— Création d’entreprise et business plan ;

~ marketing de I’innovation ;

— compétences et transferts de technologie ;

— les bases du droit des contrats ;

— gestion des documents multiformats ;

— linguistique et terminologie ;

— connaissance des ressources en terminologie ;
— formes et principes de néologie ;

— et tout autre théme en rapport avec la maticre.

3-Epreuve au choix de langue étrangére (frangais ou anglais):

* Objet et finalité de I'épreuve:
Etude de texte destinée a évaluer les capacités du candidat dans la maitrise du
lexique, de l'orthographe et de la grammaire dans la langue choisie.
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ANNEXE 14
Programme de I’examen professionnel pour I’accés au grade
de chargé de I’information scientifique et technologique de
niveaul :

1- Epreuve de culture générale:

* Objet et finalité de I'épreuve:
Le candidat devra faire une dissertation sur un théme d'ordre général ou en
rapport avec les grands problémes politiques, économiques, culturels ou sociaux du

monde contemporain.

L'épreuve devra permettre d'apprécier:
— la culture générale du candidat ou son niveau d'imprégnation sur des questions
d’ordre d'actualité;
— sa capacité A construire une réflexion d'ensemble;
— la pertinence du raisonnement et des idées abordées a la lumiére de la
problématique du theme ct des enjeux.

L'épreuve de culture générale pourra porter sur I'un des thémes suivants:

— la mondialisation et ses implications sur les pays en voie de développement;
— les grands défis du ITleme millénaire;

— le dialogue des civilisations;

— le dialogue Nord-Sud;

— P’OPEP: enjeux stratégiques;

~ le développement et environnement: enjeux et défis;

— le phénoméne de la bureaucratie;

— Téconomie de marché et les politiques sociales;

— T'administration de proximité et la décentralisation;

~ les réformes économiques ou administratives: enjeux et défis;

— la presse et la liberté d'expression;

— la société civile et la bonne gouvernance;

— la société de l'information et du savoir;

— le nouveau role de 'Etat;

—~ Porganisation mondiale du commerce;

— le fond monétaire international;

— la complémentarité économique entre les pays arabes; R
~ I’importance de la recherche scientifique dans I'économie riationale;
~ les technologies de I’information et de Ja communication;

— les effets du changement climatique;

~ la protection de ’environnement;



— le changement climatique;

— les ressources en eau,

— le réchauffement climatique;

— D’histoire sociale de I’ Algérie.

— T’histoire culturelle de I’ Algérie.

— les domaines de civilisation culturelle et artistique;
— J’innovation et le développement technologique ;

~ et tout autre théme & caractére général ou d'actualité.

2-Epreuve en rapport avec la spécialite:

* Objet et finalité de I'épreuve:
L’épreuve consiste a traiter un sujet sur P’information scientifique et technique

en rapport avec la spécialité du candidat.

L'épreuve peut consister également en une série de questions portant sur la
documentation et les archives, la médiation scientifique et les collections muséales, la
communication et la valorisation de la recherche, et la traduction et la terminologie
auxquelles le candidat devra apporter des réponses courtes ou développées.

L'épreuve a pour finalité d'évaluer les connaissances du candidat dans sa
spécialité concernant la maitrise des techniques pour accomplissement des tiches

lides au grade.

L’épreuve pourra porter, 4 titre indieatif, sur Pun des themes suivants:

— Tlorganisation et gestion des systémes d’informations documentaires et
archivistiques ;

— les techniques et ressources documentaires ;

— les techniques de la conservation, de la restauration et de ’équipement des
documents ;

— l'informatique documentaire ;

— les bases et banques de données ;

~ la gestion €électronique des documents ;

— les archives et techniques archivistiques ;

- sciences de l'information et de communication ;

— la mise en valeur et I’exposition au public des objets ;

— philosophie des sciences et mediation ;

— sociologie des sciences et des techniques ; ‘

— médiation et animation scientifique ;

— Informatique et multimédias ;

— histoire des musées et des collections ;

— pratiques de journalisme scientifique ;
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— stratégie événementielle ;

— sociologie des organisations ;

— développement de site web ;

—~ économie et gestion de I’innovation ;

— propriété intellectuelle ;

— la protection et exploitation du logiciel ;

— Création d’entreprise et business plan ;

— marketing de I’innovation ;

— compétences et transferts de technologie ;

— les bases du droit des contrats ;

— gestion des documents multiformats ;

— linguistique et terminologie ;

— connaissance des ressources en terminologie ;
— formes et principes de néologie ;

— et tout autre théme en rapport avec la maticre.

3-Epreuve de rédaction administrative:

* Objet et finalité de I'épreuve:

L'épreuve consiste dans la rédaction d'un projet de texte a caractere
réglementaire (décret - arrété) ou la rédaction de documents administratifs divers
(procés-verbal — rapport - compte-rendu — circulaire — instruction - note).

L'épreuve a pour finalité d'apprécier les capacités du candidat dans la
maitrise du lexique, de l'orthographe, de la grammaire ainsi que du style
administratif.



ANNEXE 15

Programme du concours sur epreuves pour I’accés au grade
de chargé de ’information scientifique et technologique de
niveaun? :

1- Epreuve de culture générale:

* Objet et finalité de I'épreuve:
Le candidat devra faire une dissertation sur un théme d'ordre général ou en
rapport avec les grands problémes politiques, économiques, culturels ou sociaux du

monde contemporain.

L'épreuve devra permettre d'apprécier:

— la culture générale du candidat ou son niveau d'imprégnation sur des questions
d’ordre d'actualité;

— sa capacité & construire une réflexion d'ensemble;

~ la pertinence du raisonnement ct des idées abordées a la lumiére de la
problématique du théme et des enjeux.

L'épreuve de culture générale pourra porter sur I'un des thémes suivants:

— la mondialisation et ses implications sur les pays en voie de développement;
— les grands défis du HlIéme millénaire;

— le dialogue des civilisations;

— le dialogue Nord-Sud;

— D’OPEP: enjeux stratégiques;

~ le développement et environnement: enjeux et défis;

— le phénomeéne de la bureaucratie;

~ Péconomie de marché et les politiques sociales;

— l'administration de proximité et la décentralisation;

— les réformes économiques ou administratives: enjeux et défis;
— lapresse et la liberté d'expression;

— la société civile et la bonne gouvernance;

— la société de I'information et du savoir;

— le nouveau role de I'Etat;

— Vorganisation mondiale du commerce;

- le fond monétaire international;

— la complémentarité économique entre les pays arabes;

— Pimportance de la recherche scientifique dans I’économie natlonale
~ les technologies de I’information et de la communication;

— la protection de I’environnement;

— le changement climatique;
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les ressources en eau;

le réchauffement climatique;

"histoire sociale de 1" Algérie;

’histoire culturelle de I’ Algérie;

les domaines de civilisation culturelle et artistique;

’innovation et le développement technologique ;

les grands problémes du développement économique et social de I’ Algérie ;
la culture et la civilisation dans le monde contemporain ;

la protection du patrimoine culturel;

et tout autre théme a caractére général ou d'actualité.

2-Epreuve en rapport avec la spécialité:

* Objet et finalité de I'épreuve:

L’épreuve consiste a traiter un sujet sur ’information scientifique et technique

en rapport avec la spécialité du candidat.

L,

épreuve peut consister également en une série de questions portant sur la

documentation et les archives, la médiation scientifique et les collections muséales, la
communication et la valorisation de la recherche, et la traduction et la terminologie
auxquelles le candidat devra apporter des réponses courtes ou développées.

L'épreuve a pour finalité d'évaluer les connaissances du candidat dans sa

spécialité concernant la maitrise des techniques pour accomplissement des tiches

liées au grade.

L’épreuve pourra porter, 2 titre indicatif, sur I’un des thémes suivants:

I'organisation et gestion des systémes d’informations documentaires et
archivistiques ; '

les techniques et ressources documentaires ;

les techniques de la conservation, de la restauration et de I’équipement des
documents ;

l'informatique documentaire ;

les bases et banques de données ;

la gestion électronique des documents ;

les archives et techniques archivistiques ;

sciences de l'information et de communication ;

la mise en valeur et I’exposition au public des objets ;

philosophie des sciences et médiation ;

sociologie des sciences et des techniques ;

médiation et animation scientifique ;

Informatique et multimédias ;



— histoire des musées et des collections ;

— pratiques de journalisme scientifique ;

— stratégic événementielle ;

— sociologie des organisations ;

— développement de site web ;

— économie et gestion de I’innovation ;

— propriété intellectuelle ;

— la protection et exploitation du logiciel ;

— Création d’entreprise et business plan ;

- marketing de I’innovation ;

~ compétences et transferts de technologie ;

—~ les bases du droit des contrats ;

— gestion des documents multiformats ;

— linguistique et terminologie ;

_ connaissance des ressources en terminologie ;
— formes et principes de néologie ;

— les logiciels documentaires :

— évaluation et contrdle ;

~ gestion administrative et scientifique des collections ;
— politiques de Communication ;

— traduction assistée par ordinateur ;
~ et tout autre théme en rapport avec la matiere.

3-Epreuve au choix de langue étrangére (franc¢ais oun anglais):

* Objet et finalité de I'¢preuve:

Etude de texte destinée a évaluer les capacités du candidat dans la maitrise duv
lexique, de l'orthographe et de la grammaire dans la langue choisie.



ANNEXE 16
Programme de I’examen professionnel pour I’accés au grade
de chargé de P’information scientifique et technologique de
niveau? :

1- Epreuve de culture générale:

* Objet et finalité de 1'épreuve:
Le candidat devra faire une dissertation sur un théme d'ordre général ou en
rapport avec les grands problémes politiques, économiques, culturels ou sociaux du

monde contemporain.

L'épreuve devra permettre d'apprécier:

— la culture générale du candidat ou son niveau d'imprégnation sur des questions
d’ordre d'actualité;

— sa capacité & construire une réflexion d'ensemble;

~ la pertinence du raisonnement et des idées abordées a la lumiére de la
problématique du théme et des enjeux.

L'épreuve de culture générale pourra porter sur I'un des thémes suivants:

— la mondialisation et ses implications sur les pays en voie de développement;
— les grands défis du 1lléme millénaire;

— le dialogue des civilisations;

— le dialogue Nord-Sud;

— D’OPEP: enjeux stratégiques;

— le développement et environnement: enjeux et défis;

— le phénomeéne de la burcaucratie;

— I'économie de marché et les politiques sociales;

— l'administration de proximité et la décentralisation;

— les réformes économiques ou administratives: enjeux et défis;
— la presse et la liberté d'expression;

— la société civile et la bonne gouvernance;

— la société de l'information et du savoir;

— le nouveau role de I'Etat;

— |’organisation mondiale du commerce;

— le fond monétaire international;

— la complémentarité économique entre les pays arabes;

— Pimportance de la recherche scientifique dans I’économie nationale;
— lestechnologies de I'information et de la communication;

- la protection de I’environnement,

— le changement climatique;



les ressources en eau;

le réchauffement climatique;

’histoire sociale de 1’ Algérie;

I’histoire culturelle de I’ Algérie;

les domaines de civilisation culturelle et artistique;

|’innovation et le développement technologique ;

les grands problémes du développement économique et social de I’ Algérie ;
la culture et la civilisation dans le monde contemporain ;

la protection du patrimoine culturel;

et tout autre théme & caractére général ou d'actualité.

2-Epreuve en rapport avec la spécialité:

* Objet et finalité de 1'épreuve:

L,

épreuve consiste 3 traiter un sujet sur I’information scientifique et technique

en rapport avec la spécialité du candidat.

L’épreuve peut consister également en une série de questions portant sur la
documentation et les archives, la médiation scientifique et les collections muséales, la
communication et la valorisation de la recherche, et la traduction et la terminologie
auxquelles le candidat devra apporter des réponses courtes ou développees.

L'épreuve a pour finalité d'évaluer les connaissances du candidat dans sa

spécialité concernant la maitrise des techniques pour accomplissement des taches

liées au grade.

L’épreuve pourra porter, a titre indicatif, sur Pun des thémes suivants:

V'organisation et gestion des systemes d’informations documentaires et
archivistiques ;

les techniques et ressources documentaires ;

les techniques de la conservation, de la restauration et de I'équipement des
documents ;

l'informatique documentaire ;

les bases et banques de données ;

la gestion électronique des documents ;

les archives et techniques archivistiques ;

sciences de l'information et de communication ;

la mise en valeur et I’exposition au public des objets ;
philosophie des sciences et médiation ;

sociologie des sciences et des techniques;

médiation et animation scientifique ;

Informatique et multimédias ; .
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~ histoire des musées et des collections ;

— pratiques de journalisme scientifique ;

~ stratégie événementielle ;

— sociologie des organisations ;

— développement de site web ;

~ économie et gestion de I'innovation ;

~ propriété intellectuelle ;

— la protection et exploitation du logiciel ;

— Création d’entreprise et business plan ;

~ marketing de I’innovation ;

— compétences et transferts de technologie ;

— les bases du droit des contrats ;

— gestion des documents multiformats ;

— linguistique et terminologie ;

~ connaissance des ressources en terminologie ;
- formes et principes de néologie ;

— les logiciels documentaires :

— évaluation et contrdle ;

— gestion administrative et scientifique des collections ;
— Expositions d'interprétations et expositions thématiques ;
— politiques de Communication ;

— traduction assistée par ordinateur ;
— et tout autre théme en rapport avec la matiere.

3-Epreuve de rédaction administrative:

* Objet et finalit¢ de I'épreuve:

L'épreuve consiste dans la rédaction d'un projet de texte & caractére
réglementaire (décret - arrété) ou la rédaction de documents administratifs divers
(procés-verbal — rapport - compte-rendu — circulaire — instruction - note).

L'épreuve a pour finalité d'apprécier les capacités du candidat dans la
majtrise du lexique, de l'orthographe, de la grammaire ainsi que du style
administratif.



ANNEXE 17

Programme du cONcours sur épreuves pour I’accés au grade
de chargé de ’information scientifique et technologique

principal :

1- Epreuve de culture générale:

* Objet et finalité de I'épreuve:
Le candidat devra faire une dissertation sur un théme d'ordre général ou en
rapport avec les grands problemes politiques, économiques, culturels ou sociaux du

monde contemporain.

L'épreuve devra permeitre d'apprécier:

_ la culture générale du candidat ou son niveau d'imprégnation sur des questions
d’ordre d'actualité;
~ sa capacité 2 construire une réflexion d'ensemble;

— la pertinence du raisonnement et des idées abordées a la lumiére de la

problématique du théme et des enjeux.

L'épreuve de culture générale pourra porter sur I'un des thémes suivants:

la mondialisation et ses implications sur les pays en voie de développement;
les grands défis du Illéme millénaire;

le dialogue des civilisations;

le dialogue Nord-Sud,;

I’OPEP: enjeux stratégiques;

le développement et environnement: enjeux et défis;

le phénoméne de la bureaucratie;

I'économie de marché et les politiques sociales;

I'administration de proximité et la décentralisation;

les réformes économiques ou administratives: enjeux et défis;

la presse et la liberté d'expression;

la société civile et la bonne gouvernance;

la société de I'information et du savoir;

le nouveau réle de I'Etat;

I’organisation mondiale du commerce;

le fond monétaire international;

la complémentarité économique entre les pays arabes; ,
I’importance de la recherche scientifique dans 1’économie nationale;
les technologies de I’information et de la communication,;

la protection de ’environnement;

le changement climatique;



les ressources en eau;

le réchauffement climatique;

’histoire sociale de 1’ Algérie;

I’histoire culturelle de 1’ Algérie;

les domaines de civilisation culturelle et artistique;

I’innovation et le développement technologique ;

les grands problémes du développement économique et social de I’ Algérie ;
la culture et la civilisation dans le monde contemporain ;

Ja protection du patrimoine culturel;

et tout autre théme a caractére général ou d'actualité.

2-Epreuve en rapport avec la spécialité:

* Objet et finalité de I'épreuve:

L’épreuve consiste a traiter un sujet sur I’information scientifique et technique

en rapport avec la spécialité du candidat.

L)

épreuve peut consister également en une série de questions portant sur la

documentation et les archives, la médiation scientifique et les collections muséales, la
communication et la valorisation de la recherche, et la traduction et la terminologie
auxquelles le candidat devra apporter des réponses courtes ou développées.

L'épreuve a pour finalité d'évaluer les connaissances du candidat dans sa

spécialité concernant la maitrise des techniques pour accomplissement des tiches

liées au grade.

L’épreuve pourra porter, i titre indicatif, sur un des thémes suivants:

l'organisation et gestion des systémes d’informations documentaires et
archivistiques ;

les techniques et ressources documentaires ;

les techniques de la conservation, de la restauration et de I’équipement des
documents ;

l'informatique documentaire ;

les bases et banques de données ;

la gestion électronique des documents ;

les archives et techniques archivistiques ;

sciences de l'information et de communication ;

la mise en valeur et I’exposition au public des objets ;
philosophie des sciences et médiation ;

sociologie des sciences et des techniques;

médiation et animation scientifique ; /
Informatique et multimédias ;

e
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— Thistoire des musées et des collections ;

— pratiques de journalisme scientifique ;

~ stratégie événementielle ;

— sociologie des organisations ;

— développement de site web ;

— économie et gestion de I’innovation ;

~ propriété intellectuelle ;

— la protection et exploitation du logiciel ;

— Création d’entreprise et business plan ;

— marketing de I’innovation ;

— compétences et transferts de technologie ;

— les bases du droit des contrats ;

— gestion des documents multiformats ;

— linguistique et terminologie ;

_ connaissance des ressources en terminologie ;
— formes et principes de néologie ;

~ les logiciels documentaires :

— évaluation et contrdle ;

— gestion administrative et scientifique des collections ;
~ politiques de Communication ;

— traduction assistée par ordinateur ;
— nouvelles technologies et musées ;

—~ conception des médiations ;
~ ingénierie financiére ;
_ et tout autre théme en rapport avec la matiére.

3-Epreuve au choix de langue étrangére (frangais ou anglais):

* Objet et finalité de 1'épreuve:

Etude de texte destinée a évaluer les capacités du candidat dans la maitrise du
lexique, de I'orthographe et de la grammaire dans Ja Jangue choisie.
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ANNEXE 18
Programme de I’examen professionnel pour I’acces au grade
de chargé de ’information scientifique et technologique
principal:

1- Epreuve de culture générale:

* Objet et finalité de 1'épreuve:
Le candidat devra faire une dissertation sur un théme d'ordre général ou en
rapport avec les grands problémes politiques, économiques, culturels ou sociaux du

monde contemporain.

L'épreuve devra permettre d'apprécier:
— la culture générale du candidat ou son niveau d'imprégnation sur des questions
d’ordre d'actualite;
— sa capacité & construire une réflexion d’ensemble;
— la pertinence du raisonnement et des idées abordées a la lumiére de la
problématique du théme et des enjeux.

L'épreuve de culture générale pourra porter sur I'un des thémes suivants:

~ la mondialisation et ses implications sur les pays en voie de développement;
— les grands défis du ITléme millénaire;

~ le dialogue des civilisations;

— le dialogue Nord-Sud;

— 1’OPEP: enjeux stratégiques;

~ le développement et environnement: enjeux et défis;

— le phénomeéne de la bureaucratie;

— l'économie de marché et les politiques sociales;

— l'administration de proximité et la décentralisation;

— les réformes économiques ou administratives: enjeux et defis;
— la presse et la liberté d'expression;

— la société civile et la bonne gouvernance;

~ la société de l'information et du savoir;

— le nouveau rdle de V'Etat;

— I’organisation mondiale du commerce;

~ le fond monétaire international;

— la complémentarité économicque entre les pays arabes;

~ D’importance de la recherche scientifique dans I’économie nationale;
~ les technologies de I'information et de la communication;

— la protection de ’environnement;

— le changement climatique;



les ressources en eau,

le réchauffement climatique;

I’histoire sociale de 1’ Algérie;

’histoire culturelle de I’ Algére;

les domaines de civilisation culturelle et artistique;

’innovation et le développement technologique ;

les grands problémes du développement économique et social de I’Algeérie ;
la culture et la civilisation dans le monde contemporain ;

la protection du patrimoine culturel;

et tout autre theme & caractére général ou d'actualité.

2-Epreuve en rapport avec la spécialité:

* Objet et finalité de I'épreuve:

L‘)

épreuve consiste 2 traiter un sujet sur ’information scientifique et technique

en rapport avec la spécialité du candidat.

L’épreuve peut consister également en une série de questions portant sur la

documentation et les archives, la médiation scientifique et les collections muséales, la

communication et la valorisation de la recherche, et la traduction et la terminologie
auxquelles le candidat devra apporter des réponses courtes ou développées.

L'épreuve a pour finalité d'évaluer les connaissances du candidat dans sa

spécialité concernant la maitrise des techniques pour accomplissement des tiches

liées au grade.

L’épreuve pourra porter, a titre indicatif, sur )’un des thémes suivants:

l'organisation et gestion des systémes d’informations documentaires et
archivistiques ;

les techniques et ressources documentaires ;

les techniques de la conservation, de la restauration et de I’équipement des
documents ;

Mnformatique documentaire ;

les bases et banques de données ;

la gestion électronique des documents ;

les archives et techniques archivistiques ;

sciences de l'information et de communication ;

la mise en valeur et I’exposition au public des objets ;

philosophie des sciences et médiation ;

sociologie des sciences et des techniques ;

médiation et animation scientifique ;

Informatique et multimédias ;



— histoire des musées et des collections ;

— pratiques de journalisme scientifique ;

— stratégie événementielle ;

— sociologie des organisations ;

— développement de site web ;

~ économie et gestion de I’innovation ;

— propriété intellectuelle ;

~ la protection et exploitation du logiciel ;

~ Création d’entreprise et business plan ;

— marketing de ’innovation ;

— compétences et transferts de technologie ;

— les bases du droit des contrats ;

- gestion des documents multiformats ;

— linguistique et terminologie ;

_ connaissance des ressources en terminologie ;
— formes et principes de néologie ;

— les logiciels documentaires :

— évaluation et contrdle ;

— gestion administrative et scientifique des collections ;
— politiques de Communication ;

— traduction assistée par ordinateur ;
— nouvelles technologies et musées ;

— conception des médiations ;
~ ingénierie financiére ;
— et tout autre théme en rapport avec la matiére.

3-Epreuve de rédaction administrative:

* Objet et finalité de I'épreuve:

L'épreuve consiste dans la rédaction d'un projet de texte a caractére
réglementaire (décret - arrété) ou la rédaction de documents administratifs divers
(procés-verbal — rapport - compte-rendu — circulaire — instruction - note).

L'épreuve a pour finalité d'apprécier les capacités du candidat dans la
maitrise du lexique, de lorthographe, de la grammaire ainsi que du style
administratif. =
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Programme de I’examen professionnel pour Y’accés au grade
de chargé de ’information scientifique et technologique

ANNEXE 19

conseiller

1- Epreuve de culture générale:

* Objet et finalité de I'épreuve:
Le candidat devra faire une dissertation sur un théme d'ordre général ou en
rapport avec les grands problemes politiques, économiques, culturels ou sociaux du

monde contemporain.

1'épreuve devra permettre d'apprécier:

— la culture générale du candidat ou son niveau d'imprégnation sur des questions
d’ordre d'actualité;
— sa capacité a construire une réflexion d'ensemble;

— la pertinence du raisonnement et des idées abordées a la lumiére de la

problématique du théme et des enjeux.

L'épreuve de culture générale pourra porter sur I'un des thémes suivants:

la mondialisation et ses implications sur les pays en voie de développement;
les grands défis du IlIéme millénaire;

le dialogue des civilisations;

le dialogue Nord-Sud;

”OPEP: enjeux stratégiques;

le développement et environnement: enjeux et défis;

le phénomeéne de la bureaucratie;

I'économie de marché et les politiques sociales;

Padministration de proximité et la décentralisation;

les réformes économiques ou administratives: enjeux et défis;

la presse et Ja liberté d'expression;

la société civile et la bonne gouvernance;

la société de l'information et du savoir;

le nouveau role de 1'Etat;

’organisation mondiale du commerce;

le fond monétaire international;

la complémentarité économique entre les pays arabes;

I’importance de la recherche scientifique dans I’économie nationale;
les technologies de I’information et de la communication; e
la protection de I’environnement; :

le changement climatique;
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— les ressources en €au;

~ le réchauffement climatique;

— Phistoire sociale de 1’ Algérie;

— D’histoire culturelle de I’ Algérie;

— les domaines de civilisation culturelle et artistique;

— P’innovation et le développement technologique ;

— les grands problémes du développement économique et social de I’ Algérie ;
— la culture et la civilisation dans le monde contemporain ;

— la protection du patrimoine culturel;

_ et tout autre théme & caractére général ou d'actualité.

2-Epreuve en rapport avec la spécialité:
* Objet et finalité de I'épreuve:
L’épreuve consiste & traiter un sujet sur I’information scientifique et technique

en rapport avec la spécialité du candidat.

L’épreuve peut consister €galement en une série de questions portant sur la
documentation et les archives, la médiation scientifique et les collections muséales, la
communication et la valorisation de la recherche, et la traduction et la terminologie
auxquelles le candidat devra apporter des réponses courtes ou développées.

L'épreuve a pour finalité d'évaluer les connaissances du candidat dans sa
spécialité concernant la maitrise des techniques pour accomplissement des tiches

lices au grade.

L’épreuve pourra porter, a titre indicatif, sur 'un des thémes suivants:

— l'organisation et gestion des systémes d’informations documentaires et
archivistiques ;

~ les techniques et ressources documentaires ;

—~ les techniques de la conservation, de la restauration et de I’équipement des
documents ;

— TI'informatique documentaire ;

— les bases et banques de données ;

— la gestion électronique des documents ;

— les archives et techniques archivistiques ;

— sciences de I'information et de communication ;

— la mise en valeur et ’exposition au public des objets ;

— philosophie des sciences et médiation ;

— sociologie des sciences et des techniques ;

— médiation et animation scientifique ;

— Informatique et multimédias ;

— histoire des musées et des collections ;

— pratiques de journalisme scientifique ;
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~ stratégie événementielle ;

~ sociologie des organisations ;

— développement de site web ;

— économie et gestion de I’innovation ;

— propriété inteliectuelle ;

— la protection et exploitation du logiciel ;

— Création d’entreprise et business plan ;

— marketing de I’innovation ;

— compétences et transferts de technologie ;

— les bases du droit des contrats ;

— gestion des documents multiformats ;

— linguistique et terminologie ;

~ connaissance des ressources en terminologie ;

— formes et principes de néologie ;

— les logiciels documentaires :

— évaluation et contrle ;

— gestion administrative et scientifique des collections ;

— politiques de Communication ;

— traduction assistée par ordinateur ;

— nouvelles technologies et musees ;

— conception des médiations ;

— ingénierie financiére ;

— industrie des documents et publication électronique ;

— industries culturelles et de I’information ;

— production et diffusion de I’information & I’¢re du numérique ;
— politiques et organisation de la recherche en Algeérie et a I'international ;
— évaluation de la communication d'organisation ;

— veille et intelligence économique ;

— utilisation et gestion des ressources pour la traduction spécialisée ;
— et tout autre théme en rapport avec la matiere.

3-Epreuve de rédaction administrative:

* Objet et finalité de I'épreuve:

Le candidat devra a partir d'une problématique formulée avec ses tenants et
aboutissants, rédiger soit I'exposé des motifs d'un texte a caractere législatif ou
réglementaire (loi ou décret), soit des dispositions du texte lui-méme, soit un arrété,
une circulaire, un rapport ou un compte-rendu. L

L'épreuve a pour finalité d'apprécier les capacités du candidat dans la maitrise
du lexique, de l'orthographe, de la grammaire ainsi que du style administratif.
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ANNEXE 20

Programme du concours sur ¢preuves pour Paccés au grade
d’assistant de Pinformation scientifique et technologique :

1- Epreuve de culture générale:

* Objet et finalité de I'épreuve:
Le candidat devra faire une dissertation sur un théme d'ordre général ou en
rapport avec les grands problémes politiques, économiques, culturels ou sociaux du
monde contemporain.

L'épreuve devra permettre d'apprécier:
— la culture générale du candidat ou son niveau d'imprégnation sur des questions
d’ordre d'actualité;
— sa capacité & construire une réflexion d'ensemble;
~ la pertinence du raisonnement et des idées abordées a la lumiére de la

problématique du théme et des enjeux.

L'épreuve de culture générale pourra porter sur I'un des thémes suivants:

— l'économie de marché et politique sociale;

— la mondialisation;

— 1'Ftat de droit et la gouvernance,

— les grands défis du IIléme millénaire;

— les médias dans la société;

— e dialogue Nord-Sud;

~ les technologies de l'information et de la communication;

— l'administration et la société civile;

— le développement et environnement;

- Pimportance de la recherche scientifique dans ’économie nationale;
— Pinnovation et le développement technologique ;

— et tout autre théme a caractére général ou d'actualité. e

2-Epreuve en rapport avec la spécialité:

* Objet et finalité de I'épreuve:
L’épreuve consiste a traiter un sujet sur ’information scientifique et technique

e

en rapport avec la spécialité du candidat.

L’épreuve peut consister également en une série de questions portant sur la
documentation et les archives, la médiation scientifique et les collections muséales, la
communication et la valorisation de la recherche, et la traduction et la terminologie

M



auxquelles le candidat devra apporter des réponses courtes ou développées.

L'épreuve a pour finalité d'évaluer les connaissances du candidat dans sa
spécialité concernant la maitrise des techniques pour accomplissement des tiches

lides au grade.
L’épreuve pourra porter, 2 titre indicatif, sur ’un des thémes suivants:

— l'organisation et gestion des systémes d’informations documentaires et
archivistiques ;

— les techniques de la conservation, de la restauration et de ’équipement des
documents ;

— les bases et banques de données ;

— la gestion électronique des documents ;

— sciences de l'information et de communication ;

— la mise en valeur et I’exposition au public des objets ;

—~ médiation et animation scientifique ;

— Informatique et multimédias ;

— histoire des musées et des collections ;

— économie et gestion de I’innovation ;

~ propriété intellectuelle ;

~ la protection et exploitation du logiciel ;

— linguistique et terminologie ;

— et tout autre théme en rapport avec la matiére,

3-Epreuve au choix de langue étrangére (francais ou anglais):

* Objet et finalité de I'épreuve:
Etude de texte destinée a évaluer les capacités du candidat dans la maitrise du
lexique, de l'orthographe et de la grammaire dans la langue choisie.



ANNEXE 21

Programme de ’examen professionnel pour I’acceés au orade
d’assistant de I’information scientifique et technologique :

1- Epreuve de culture générale:

* Objet et finalité de I'épreuve:
Le candidat devra faire une dissertation sur un théme d'ordre général ou en
rapport avec les grands problémes politiques, économiques, culturels ou sociaux du

monde contemporain.

L'épreuve devra permettre d'apprécier:

— la culture générale du candidat ou son niveau d'imprégnation sur des questions
d’ordre d'actualite;

— sa capacité a construire une réflexion d'ensemble;

— la pertinence du raisonnement et des idées abordées 4 la lumiére de la
problématique du théme et des enjeux.

L'épreuve de culture générale pourra porter sur I'un des thémes suivants:

— 1'économie de marché et politique sociale;

— la mondialisation;

— 1'Etat de droit et la gouvernance;

— les grands défis du IlIéme millénaire;

— les médias dans la société;

— le dialogue Nord-Sud;

— les technologies de l'information et de la communication;

— l'administration et la société civile;

— le développement et environnement;

— T'importance de la recherche scientifique dans 1’économie nationale;
- Yinnovation et le développement technologique ; S
~ et tout autre théme a caractére général ou d'actualité.

2-Epreuve en rapport avec la spécialité:

* Objet et finalité de I'épreuve:
L’épreuve consiste a traiter un sujet sur I’information smenhﬁque ot techmque

en rapport avec la spécialité du candidat.

L’épreuve peut consister également en une série de questions portant sur la
documentation et les archives, la médiation scientifique et les collections muséales, la
communication et la valorisation de la recherche, et la traduction et la terminologie
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auxquelles le candidat devra apporter des réponses courtes ou développées.

L'épreuve a pour finalité d'évaluer les connaissances du candidat dans sa
spécialité concernant la maitrise des techniques pour accomplissement des tiches

liées au grade.
L’épreuve pourra porter, a titre indicatif, sur I’un des thémes suivants:

— lorganisation et gestion des systémes d’informations documentaires et
archivistiques ;

— les techniques de la conservation, de la restauration et de I’équipement des
documents ;

— les bases et banques de données ;

— la gestion électronique des documents ;

— sciences de l'information et de communication ;

— la mise en valeur et I’exposition au public des objets ;

— médiation et animation scientifique ;

— Informatique et multimédias ;

— histoire des musées et des collections ;

— économie et gestion de I’innovation ;

— propriété intellectuelle ;

— la protection et exploitation du logiciel ;

— linguistique et terminologie ;

— et tout autre théme en rapport avec la matiere.

3-Epreuve de rédaction administrative:

* Objet et finalité de I'épreuve:

L'épreuve consiste dans la rédaction d'un projet de texte & caractere
réglementaire (décret, arrété) et la rédaction de documents administratifs divers
(procés-verbal, rapport, compte-rendu, circulaire, instruction note).

L'épreuve a pour finalité d'apprécier les capacités du candidat dans la
maitrise du lexique, de l'orthographe, de la grammaire ainsi que du style
administratif.
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ANNEXE 22
Programme du concours sur épreuves pour I’accés au grade
d’adjoint de ’information scientifique et technologique :

1- Epreuve de culture générale:

* Objet et finalité de I'épreuve:
Le candidat devra faire une dissertation sur un théme d'ordre général ou en
rapport avec les grands problémes politiques, économiques, culturels ou sociaux du
monde contemporain.

L'épreuve devra permettre d'apprécier:

— 1la culture générale du candidat ou son niveau d'imprégnation sur des questions
d’ordre d'actualité;

— sa capacité & construire une réflexion d'ensemble;

— la pertinence du raisonnement et des idées abordées a la lumiére de la
problématique du théme et des enjeux.

L'épreuve de culture générale pourra porter sur I'un des thémes suivants:

— I'économie de marché et politique sociale;

— la mondialisation;

—~ I'Etat de droit et la gouvernance;

— les grands défis du Illéme millénaire;

— les médias dans la société;

~ le dialogue Nord-Sud;

— les technologies de I'information et de la communication;
— P'administration et la société civile;

— le développement et environnement;

— Pimportance de la recherche scientifique dans I’économie nationale;
— DPinnovation et le développement technologique ;

— et tout autre théme & caractére général ou d'actualité.

2-Epreuve d'étude de texte:
* Objet et finalité de I'épreuve:
L'épreuve consiste sur 'étude d’un texte littéraire ou autre comportant des
questions portant sur: ' '
— le lexique, le vocabulaire et le sens des mots;
- Texplication d'expressions ou de locutions;

~ la recherche de synonymes ou de contraires;
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— les analyses grammaticales;
— la conjugaison de verbes;
— la compréhension du texte.
L'épreuve a pour finalité d’évaluer le degré de maitrise de la langue, du
vocabulaire et de la construction des phrases et la compréhension du texte par le

candidat.

3-Epreuve d'histoire et de géographie de I’Algérie:
* Objet et finalité de I'épreuve:
L'épreuve consiste dans une série de questions auxquelles le candidat devra

apporter des réponses courtes ou développées, selon le cas.

L'épreuve a pour finalité de vérifier les connaissances générales du candidat
sur I"histoire contemporaine et la géographie de I’Algérie.
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ANNEXE 23

Programme de I’examen professionnel pour PPaccés au grade
d’adjoint de I’information scientifique et technologique:

1- Epreuve de culture générale:

* Objet et finalité de I'épreuve:

Le candidat devra faire une dissertation sur un théme d'ordre général ou en

rapport avec les grands problémes politiques, économiques, culturels ou sociaux du

monde contemporain.

L'épreuve devra permettre d'apprécier:

— la culture générale du candidat ou son niveau d'imprégnation sur des questions

d’ordre d'actualité;

— sa capacité & construire une réflexion d'ensemble;

~ la pertinence du raisonnement et des idées abordées a la lumicre de la

problématique du théme et des enjeux.

L'éprenve de culture générale pourra porter sur I'un des thémes suivants:

I'économie de marché et politique sociale;

la mondialisation;

'Etat de droit et la gouvernance;

les grands défis du HIeme millénaire;

les médias dans la société;

le dialogue Nord-Sud;

les technologies de I'information et de la communication;
I'administration et la société civile;

le développement et environnement;

I’importance de la recherche scientifique dans I’économie nationale;
I’innovation et le développement technologique ;

et tout autre théme a caractére général ou d'actualité.

2-Epreuve d'étude de texte:
* Objet et finalité de I'épreuve:

L'épreuve consiste sur 'étude d’un texte littéraire ou autre comportant des

questions portant sur:

— le lexique, le vocabulaire et le sens des mots;

~ l'explication d'expressions ou de locutions;

— la recherche de synonymes ou de contraires;

— les analyses grammaticales;
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— la conjugaison de verbes;
— la compréhension du texte,
L'épreuve a pour finalité d’évaluer le degré de maitrise de la langue, du

vocabulaire et de la construction des phrases et la compréhension du texte par le
candidat.

3-Epreuve d'histoire et de géographice de I’ Algérie:
* Objet et finalité de I'épreuve:

L'épreuve consiste dans une série de questions auxquelles le candidat devra
apporter des réponses courtes ou développees, selon le cas.

L'épreuve a pour finalité de vérifier les connaissances générales du candidat
sur I’histoire contemporaine et la géographie de 1’ Algérie.
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ANNEXE 24
Programme de I’examen professionnel pour I’accés au grade
d’agent technique de I’information scientifique et
technologique:

1- Epreuve de rédaction de texte:

* Objet et finalité de I'épreuve:
L'épreuve consiste dans la rédaction d’un texte de 20 a 30 lignes portant sur un
théme d’ordre général.
L'épreuve a pour finalité 'appréciation du degré de maitrise de la langue, du
vocabulaire et la construction correcte des phrases.

3-Epreuve de rédaction administrative:

* Objet et finalité de I'épreuve:

L'épreuve consiste dans la rédaction d'une note, procés-verbal, compte-
rendu ainsi que tout autre document en rapport avec la matiére.

L'épreuve a pour finalité d'apprécier les capacités du candidat dans la
maitrise du lexique, de l'orthographe, de la grammaire ainsi que du style
administratif.

3-Epreuve d'histoire ct de géographie de I’ Algérie:
* Objet et finalité de I'épreuve:

L'épreuve consiste dans une série de questions auxquelles le candidat devra
apporter des réponses courtes ou développées, selon le cas.

L'épreuve a pour finalité de vérifier les connaissances générales du candidat
sur I’histoire contemporaine et la géographie de I’ Algérie.
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ANNEXE 25
Programme de ’examen professionnel pour I’accés au grade
d’aide technique de I’information scientifique et
technologique:

1- Epreuve de rédaction de texte:

* Objet et finalité de 1'épreuve:
L'épreuve consiste dans la rédaction d’un texte de 20 a 30 lignes portant sur un
théme d’ordre général.
L'épreuve a pour finalité I'appréciation du degré de maitrise de la langue, du
vocabulaire et 1a construction correcte des phrases.

2- Epreuve d’informatique:

* Objet et finalité de I'épreuve:
L’épreuve consiste dans le traitement sur machine d’un texte ainsi que
’utilisation de tableurs.

L’épreuve a pour finalité d’apprécier les connaissances techniques du candidat
en matiére de traitement de texte et de configuration de tableaux.

3- Epreuve d'étude de texte:

* Objet et finalité de I'épreuve:
L'épreuve consiste sur 1’éude d’un texte littéraire ou autre comportant des
questions portant sur:
— TI'explication d'expressions ou de locutions;
— la conjugaison de verbes;

- la compréhension du texte.

L'épreuve a pour finalité d’évaluer le degré de maitrise de la langue, de la
construction des phrases et la compréhension du texte par le candidat. .

b
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ANNEXE 26

Programme du concours sur épreuves pour ’accés au grade
d’administrateur de la recherche de niveau 1

*Filiere Administration de Soutien de 1a Recherche

1- Epreuve de culture générale:

* Objet et finalité de 1'épreuve:
Le candidat devra faire une dissertation sur un théme d'ordre général ou en
rapport avec les grands problémes politiques, économiques, culturels ou sociaux du
monde contemporain.

L'épreuve devra permettre d'apprécier:

— la culture générale du candidat ou son niveau d'imprégnation sur des questions
d’ordre d'actualité;

— sa capacité 4 construire une réflexion d'ensemble;

— la pertinence du raisonnement et des idées abordées a la lumiére de la
problématique du théme et des enjeux.

L'épreuve de culture générale pourra porter sur I'un des thémes suivants:

— la mondialisation et ses implications sur les pays en voie de développement;
— les grands défis du Illéme millénaire;

— le dialogue des civilisations;

— le dialogue Nord-Sud;

— I’OPEP: enjeux stratégiques;

— le développement et environnement: enjeux et défis;

— le phénoméne de la bureaucratie;

— I'économie de marché et les politiques sociales;

— l'administration de proximité et la décentralisation;

— les réformes économiques ou administratives: enjeux et défis;

~ la presse et la liberté d'expression,

— la société civile et la bonne gouvernance;

— la société de l'information et du savoir;

— le nouveau role de I'Etat;

— ['organisation mondiale du commerce;

— le fond monétaire intemational;

— la complémentarité économique entre les pays arabes;

— Pimportance de la recherche scientifique dans }’économie nationale;
— les technologies de I'information et de la communication;

— les effets du changement climatique;
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— la protection de I’environnement;
— le changement climatique;

— les ressources en eau;

— le réchauffement climatique;

— VPhistoire sociale de I’ Algérie.

— D’histoire culturelle de I’ Algérie.

— les domaines de civilisation culturelle et artistique;
— TP’innovation et le développement technologique ;

— et tout autre théme a caractére général ou d'actualité.

2- Epreuve au choix dans 'un des domaines suivants :
— droit public (droit administratif ou droit constitutionnel) ;

_ économie et finances publiques ;
— management public.

* Objet et finalité de I'épreuve:
L'épreuve consiste dans le traitement d'un sujet portant sur le droit public ou
I'économie et finances publiques ou le management public.

L'épreuve peut consister également dans une série de questions auxquelles le
candidat devra apporter des réponses courtes ou développées.

L'épreuve a pour finalité d'apprécier les connaissances du candidat dans les
disciplines concernées ainsi que la maitrise des concepts et notions y afférents.

L’épreuve pourra porter, a titre indicatif, sur I'un des thémes suivants:

- Droit administratif :
— Les principes d'organisation administrative: la centralisation, la

déconcentration et la décentralisation ;
~ Les actes législatifs et réglementaires ;
— Les actes administratifs ;
~ Les aspects juridiques des marchés publics ;
- L'état et les collectivités territoriales ;
—~ Les administrations centrales ;
— Lesrelations de tutelle ;
— Les relations hiérarchiques ;
— La police administrative ;
— et tout autre théme en rapport avec la matiere.



- Droit constitutionnel :

La hiérarchie des normes juridiques ;

Les droits fondamentaux et les libertés publiques ;

Les différents régimes constitutionnels ;

Le principe de la séparation des pouvoirs ;

Les fondements du régime constitutionnel en Algérie ;

Les régimes constitutionnels (régime présidentiel, régime parlementaire...) ;
Les régimes électoraux ;

1a constitution algérienne: évolution, contenu et innovations ;

et tout autre théme en rapport avec la matiére.

-Economie et finances publiques :

Le marché financier ;

Ie systéme financier algérien ;

Le systéme monétaire algérien ;

Le réle des institutions internationales (FMI, Banque Mondiale) ;
L'élaboration de la loi de finances ;

L'exécution de la loi de finances ;

La loi de réglement budgétaire ;

Les procédures budgétaires et comptables ;

Les autorités financiéres publiques ;

Le contrdle des finances publiques ;

Les politiques économiques ;

Les principes budgétaires ;

Les principes de la comptabilité publique (la séparation des ordonnateurs et
des comptables, etc....) ;

et tout autre théme en rapport avec la matiére.

- Management public :

Les fondements du management public ;

Les acteurs du management public ;

Les différentes conceptions de la gestion publique ;

Les outils de management des organisations publiques ;

Les techniques de management dans la gestion des organisations publiques ;
Les outils de pilotage: audits stratégique et opérationnel, contrdle'de gestion,
systéme d'information ;

L’institution de contréle,

Les systémes de contrdle interne et externe ;

56



— La communication publique et relations humaines ;

— Le management stratégique ;

— La planification nationale ;

— La décentralisation technique ;

— La performance publique ;

— Les politiques publiques: élaboration, gestion et €valuation ;
— le service public (conception, évolution et tendances) ;

— Le management participatif ;

— Le management d'équipe ;

— la gouvernance ,

— les fondements de la gestion des ressources humaines ;

— Les missions des ressources humaines ;

— La fonction stratégique de la gestion des ressources humaines ;
— Le management stratégique des ressources humaines ;

— La communication et gestion des ressources humaines ;

— et tout autre théme en rapport avec la matiere.

3-Epreuve au choix de langue étrangére (francais ou anglais):

* Objet et finalité de I'épreuve:

Etude de texte destinée a évaluer les capacités du candidat dans la maitrise du
lexique, de 'orthographe et de la grammaire dans la Jangue choisie.
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ANNEXE 27
Programme de I’examen professionnel pour ’accés au crade
d’administrateur de la recherche de niveau 1

1- Epreuve de culture générale:

* Objet et finalité de 1'épreuve:

Le candidat devra faire une dissertation sur un théme d'ordre général ou en
rapport avec les grands problémes politiques, économiques, culturels ou sociaux du

monde contemporain.

L'épreunve devra permettre d'apprécier:

~ la culture générale du candidat ou son niveau d'imprégnation sur des questions
d’ordre d'actualité;

~ sa capacité a construire une réflexion d'ensemble;

— la pertinence du raisonnement et des idées abordées 3 la lumiére de la
problématique du théme et des enjeux.

L'épreuve de culture générale pourra porter sur I'un des thémes suivants:

— la mondialisation et ses implications sur les pays en voie de développement;
— les grands défis du IlJéme millénaire;

— le dialogue des civilisations;

— le dialogue Nord-Sud;

—~ I’OPEP: enjeux stratégiques;

— le développement et environnement: enjeux et défis;

— le phénoméne de la bureaucratie;

— l'économie de marché et les politiques sociales;

— Yadministration de proximité et la décentralisation;

— les réformes économiques ou administratives: enjeux et défis;
— la presse et la liberté d'expression;

— la société civile et la bonne gouvernance;

— la société de l'information et du savoir;

— le nouveau role de I'Etat;

— Dorganisation mondiale du commerce;

~ le fond monétaire international;

— la complémentarité économique entre les pays arabes;

— Pimportance de la recherche scientifique dans I’ économie na‘uonaIe,
— les technologies de I’information et de la communication;

— les effets du changement climatique;

- la protection de ’environnement;

—~ le changement climatique;
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— les ressources en eau;

— le réchauffement climatique;

— T’histoire sociale de I’ Algérie.

— Phistoire culturelle de 1I’Algérie.

— les domaines de civilisation culturelle et artistique;
-~ D’innovation et le développement technologique ;

— et tout autre théme a caractére général ou d'actualité.

2- Epreuve au choix dans I’'un des domaines suivants :
— droit public (droit administratif ou droit constitutionnel) ;

— économie et finances publiques ;
— management public.

* Objet et finalité de I'épreuve:

L'épreuve consiste dans le traitement d'un sujet portant sur le droit public,
I'économie et finances publiques, le management public.

L'épreuve peut consister également dans une série de questions auxquelles le
candidat devra apporter des réponses courtes ou développees.

L'épreuve a pour finalité d'apprécier les connaissances du candidat dans les
disciplines concernées ainsi que la maitrise des concepts et notions y afférents.

L’épreuve pourra porter, i titre indicatif, sur I'un des thémes suivants:

- Droit administratif :
-~ Les principes d'organisation administrative: la centralisation, la

déconcentration et la décentralisation ;
~ Les actes 1égislatifs et réglementaires ;
— Les actes administratifs ;
— Les aspects juridiques des marchés publics ;
— L'état et les collectivités territoriales ;
~ Les administrations centrales ;
— Lesrelations de tutelle ;
— Les relations hiérarchiques ;
— La police administrative ;
— et tout autre théme en rapport avec la matiere.

- Droit constitutionnel :
— La hiérarchie des normes juridiques ;

— Les droits fondamentaux et les libertés publiques ; S



Les différents régimes constitutionnels ;

Le principe de la séparation des pOUVOIrs ;

Les fondements du régime constitutionnel en Algérie ;

Les régimes constitutionnels (régime présidentiel, régime parlementaire...) ;
Les régimes électoraux ;

La constitution algérienne: évolution, contenu et innovations ;

et tout autre théme en rapport avec la matiére.

- Economie et finances publiques @

Le marché financier ;

Le systéme financier algérien ;

Le systéme monétaire algérien ;

Le rdle des institutions internationales (FMI, Banque Mondiale) ;
L'élaboration de la loi de finances ;

L'exécution de la loi de finances ;

La loi de réglement budgétaire ;

Les procédures budgétaires et comptables ;

Les autorités financiéres publiques ;

Le contrdle des finances publiques ;

Les politiques économiques ;

Les principes budgétaires ;

Les principes de la comptabilité publique (la séparation des ordonnateurs et
des comptables, etc....) ;

et tout autre théme en rapport avec la matiére.

- Management public :

[

{

Les fondements du management public ;

Les acteurs du management public ;

Les différentes conceptions de la gestion publique ;

Les outils de management des organisations publiques ;

Les techniques de management dans la gestion des organisations publiques ;
Les outils de pilotage: audits stratégique et opérationnel, controle de gestion,
systéme d'information ;

L’institution de contrdle,

Les systémes de controle interne et externe ;

1.a communication publique et relations humaines ;

Le management stratégique ;

La planification nationale ;
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La décentralisation technique ;

La performance publique ;

Les politiques publiques: élaboration, gestion et évaluation ;
le service public (conception, évolution et tendances) ;

Le management participatif’;

Le management d'équipe ;

la gouvernance ;

les fondements de la gestion des ressources humaines ;

Les missions des ressources humaines ;

La fonction stratégique de la gestion des ressources humaines ;
Le management stratégique des ressources humaines ,

La communication et gestion des ressources humaines ;

et tout autre théme en rapport avec la matiére.

3-Epreuve de rédaction administrative:

* Objet et finalité de l'épreuve:

L'épreuve consiste dans la rédaction dun projet de texte a caractére
réglementaire (décret, arrété) et la rédaction de documents administratifs divers
(procés-verbal, rapport, compte-rendu, circulaire, instruction note).

L'épreuve a pour finalité d'apprécier les capacités du candidat dans la
maitrise du lexique, de l'orthographe, de la grammaire ainsi que du style
administratif.
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Programme du concours sur épreuves pour P’acceés aun grade

ANNEXE 28

d’administrateur de la recherche de niveau 2

1- Epreuve de culture générale:

* Objet et finalité de I'épreuve:

Le candidat devra faire une dissertation sur un théme d'ordre général ou en
rapport avec les grands problémes politiques, économiques, culturels ou sociaux du

monde contemporain.

L'épreuve devra permettre d'apprécier:

— la culture générale du candidat ou son niveau d'imprégnation sur des questions
d’ordre d'actualité;

— sa capacité & construire une réflexion d'ensemble;

- la pertinence du raisonnement et des idées abordées a la lumiére de la

problématique du théme et des enjeux.

L'épreuve de culture générale pourra porter sur I'un des themes suivants:

la mondialisation et ses implications sur les pays en voie de développement;
les grands défis du HIIéme millénaire;

le dialogue des civilisations;

le dialogue Nord-Sud;

I’OPEP: enjeux stratégiques;

le développement et environnement: enjeux et défis;

le phénomeéne de la bureaucratie;

['économie de marché et les politiques sociales;
'administration de proximité et la décentralisation;

les réformes économiques ou administratives: enjeux et défis;
la presse et la liberté d'expression;

la société civile et la bonne gouvernance;

la société de I'information et du savoir;

le nouveau rdle de I'Etat;

’organisation mondiale du commerce;

le fond monétaire international;

la complémentarité économique entre les pays arabes;
’importance de la recherche scientifique dans I’économie nationale;
les technologies de ’information et de la communication;”
la protection de I’environnement;

le changement climatique;

les ressources en eau;



le réchauffement climatique;

I’histoire sociale de I’ Algérie;

’histoire culturelle de I’ Algérie;

les domaines de civilisation culturelle et artistique;

Pinnovation et le développement technologique ;

les grands problémes du développement €conomique et social de I’ Algérie ;
la culture et la civilisation dans le monde contemporain ;

la protection du patrimoine culturel;

et tout autre théme en rapport avec la matiére.

2- Epreuve au choix dans I’un des domaines suivants :
— droit public (droit administratif ou droit constitutionnel}) ;
— économie et finances publiques ;
— management public.

* Objet et finalité de I'épreuve:

L'épreuve consiste dans le traitement d'un sujet portant sur le droit public,
'économie et finances publiques, le management public.

L'épreuve peut consister également dans une série de questions auxquelles le
candidat devra apporter des réponses courtes ou deéveloppées.

L'épreuve a pour finalité d'apprécier les connaissances du candidat dans les
disciplines concernées ainsi que la maitrise des concepts et notions y afférents.

L’épreuve pourra porter, a titre indicatif, sur I'un des thémes suivants:

- Droit administratif :

— Les principes d'organisation administrative: la centralisation, la
déconcentration et la décentralisation ;

— Les actes 1égislatifs et réglementaires ;

— Les actes administratifs ;

— Les aspects juridiques des marchés publics ;

~  L'Frtat et les collectivités territoriales ;

— Les administrations centrales ;

— Les relations de tutelle ;

— Les relations hiérarchigues ;

- La police administrative ;

- Le service public ;

— Les différents modes de gestion du service public : la régie, la concession ;

— le contentieux administratif, S

— la responsabilité administrative ;

— les établissements publics: notions, typologie et régime juridique ;
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— législation de la fonction publique (principes généraux, droits et obligations

du fonctionnaire, positions statutaires, ...) ;
— et tout autre théme en rapport avec la matiere.

- Droit constitutionnel :
— La hiérarchie des normes juridiques ;
— Les droits fondamentaux et les libertés publiques ;
— Les différents régimes constitutionnels ;
~ Le principe de la séparation des pouvoirs ;
— Les fondements du régime constitutionnel en Algérie ;

— Les régimes constitutionnels (régime présidentiel, régime parlementaire..

— Lesrégimes électoraux ;
— La constitution algérienne: évolution, contenu et innovations ;
— et tout autre théme en rapport avec la matiére.

- Economie et finances publiques :
— Le marché financier ;
— Le systéme financier algérien ;
— Le systéme monétaire algérien ;
— Le rble des institutions internationales (FMI, Banque Mondiale} ;
— L'élaboration de la loi de finances ;
— L'exécution de la loi de finances ;
~ La loi de réglement budgétaire ;
— Les procédures budgétaires et comptables ;
—~ Les autorités financiéres publiques ;
— Le contrdle des finances publiques ;
— Les politiques économiques ;
— Les principes budgétaires ;

s

— Les principes de la comptabilité publique (la séparation des ordonnateurs et

des comptables, etc....) ;
— Les agents d'exécution des opérations financieéres:

— Les ordonnateurs, comptables, les régisseurs, les contrdleurs financiers ;

— L'exécution des opérations financiéres ;

— La comptabilisation des opérations financiéres ;

— Le Plan Comptable National (PCN) ;

— Le role et place de la fonction comptable ;

— Le role et place de la fonction financiére ;

~ Les principes du contrdle budgétaire ;

-~ La méthodologie et techniques de l'audit comptable et ﬁnanc1er
— Le systéme fiscal en Algérie ; :
— L’outil de gestion budgétaire ;

— Le contrdle des comptes ;

— Le budget programme ;
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La préparation et l'exécution du budget ;
Le rdle et responsabilité des ordonnateurs et comptables publics ;
et tout autre théme en rapport avec la matiere.

- Management public :

Les fondements du management public ;

Les acteurs du management public ;

Les différentes conceptions de la gestion publique ;

Les outils de management des organisations publiques ;

Les techniques de management dans la gestion des organisations publiques ;
Les outils de pilotage: audits stratégique et opérationnel, contrble de
gestion ; systéme d'information ;

Les institutions de contrdle,

Les systémes de contrdle interne et externe ;

La communication publique et relations humaines ;

Le management stratégique ;

La planification nationale ;

La décentralisation technique ;

La performance publique ;

Les politiques publiques: élaboration, gestion et €valuation ;

Le service public (conception, évolution et tendances) ;

Le management participatif ;

Le management d'équipe ;

La gouvernance ;

Les fondements de la gestion des ressources humaines ;

Les missions des ressources humaines ;

Ia fonction stratégique de la gestion des ressources humaines ;

Le management stratégique des ressources humaines ;

La communication et gestion des ressources humaines ;

Le systéme d'information des ressources humaines ;

Le développement des ressources humaines: la formation administrative, le
recrutement, 1a gestion des carriéres, politique de rémunération ;

La gestion statutaire, gestion des effectifs, gestion des emplois, gestion des
Compétences, évaluation des agents publics ;

La qualification ; o
La planitication des emplois ; -
L’analyse des postes ;

L’ étude des fonctions,

Le marché du travail ;

L’ergonomie ;

Le systéme de gestion de la formation et plan de formation ;

La gestion prévisionnelle des ressources humaines. (GPRH) ( analyse des
besoins, développement des ressources humaines, la gestion des emplois et
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des compétences) ;

— Larégulation des effectifs et des emplois dans la fonction publique,

— L'audit: concept et fondements,

— L’évaluation de la fonction ressources humaines: audit du recrutement, audit
de la formation, audit des processus ressources humaines, audit des
rémunérations ;

— L'évaluation des performances et des compétences

— Les spécifications d'un tableau de bord de la gestion des ressources
humaines ;

~ L'impact des nouvelles technologies de I'information et de la communication
sur la gestion des ressources humaines ;

— Législation algérienne en mati¢re de relations de travail ;

— Les relations collectives de travail ;

~ La protection sociale des travailleurs ;

— La Motivation au travail: approches théoriques et doctrinales ;

— L'éthique au travail ;

— La prévention et gestion des conflits ;

— et tout autre théme en rapport avec la matiere.

3-Epreuve au choix de langue étrangére (frangais ou anglais):

* Objet et finalité de I'épreuve:
Etude de texte destinée a évaluer les capacités du candidat dans la maitrise du
lexique, de l'orthographe et de la grammaire dans la langue choisie.
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Programme de I’examen professionnel pour I’accés au grade

ANNEXE 29

d’administrateur de la recherche de nivean 2

1- Epreuve de cnlture générale:

* Objet et finalité de I'épreuve:

Le candidat devra faire une dissertation sur un theme d'ordre général ou en

rapport avec les grands problémes politiques, économiques, culturels ou sociaux du

monde contemporain.

L'épreuve devra permettre d'apprécier:

— la culture générale du candidat ou son niveau d'imprégnation sur des questions
d’ordre d'actualité;

— sa capacité a construire une réflexion d'ensemble;

- la pertinence du raisonnement et des idées abordées a la lumiere de la

problématique du théme et des enjeux.

L'épreuve de culture générale pourra porter sur 1'un des thémes suivants:

la mondialisation et ses implications sur les pays en voie de développement;
les grands défis du Illeme millénaire;

le dialogue des civilisations;

le dialogue Nord-Sud;

I’OPEP: enjeux stratégiques;

le développement et environnement: enjeux et défis;

le phénomeéne de la bureaucratie;

I'économie de marché et les politiques sociales;
I'administration de proximité et la décentralisation;

les réformes économiques ou administratives: enjeux et défis;
la presse et la liberté d'expression;

la société civile et la bonne gouvernance;

la société de I'information et du savoir;

le nouveau rdle de I'Etat;

P’organisation mondiale du commerce;

le fond monétaire international;

la complémentarité économique entre les pays arabes;
Pimportance de la recherche scientifique dans I’économie nationale;
les technologies de I’information et de la communication;

la protection de [’environnement;

le changement climatique;

les ressources en eau;
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le réchauffement climatique;

I’histoire sociale de 1’ Algérie;

I’histoire culturelle de I’ Algérie;

les domaines de civilisation culturelle et artistique;

’innovation et le développement technologique ;

les grands problémes du développement économique et social de I’ Algérie ;
la culture et la civilisation dans le monde contemporain ;

la protection du patrimoine culturel;

et tout autre théme en rapport avec la matiére.

2- Epreuve au choix dans P'un des domaines suivants :
— droit public (droit administratif ou droit constitutionnel) ;

~ économie et finances publiques ;

- management public.

* Objet et finalité de 'épreuve:
L'épreuve consiste dans le traitement d'un sujet portant sur le droit public,

I'économie et finances publiques, le management public.

L'épreuve peut consister également dans une série de questions auxquelles le

candidat devra apporter des réponses courtes ou développées.

L'épreuve a pour finalité d'apprécier les connaissances du candidat dans les

disciplines concernées ainsi que la maitrise des concepts et notions y afférents.

L’épreuve pourra porter, 3 titre indicatif, sur I'un des thémes suivants:

- Droit administratif :

Les principes d'organisation administrative: la centralisation, la
déconcentration et la décentralisation ;

Les actes législatifs et réglementaires ;

Les actes administratifs ;

Les aspects juridiques des marchés publics ;
L'Etat et les collectivités territoriales ;

Les administrations centrales ;

Les relations de tutelle ;

Les relations hiérarchiques ;

La police administrative ;

Le service public ;

Les différents modes de gestion du service public : la régie, laConcession ; ™

le contentieux administratif,
la responsabilité administrative ;
les établissements publics: notions, typologie et régime juridique ;
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~ législation de la fonction publique (principes généraux, droits et obligations
du fonctionnaire, positions statutaires, ...) ;
— et tout autre théme en rapport avec la matiere.

- Droit constitutionnel :
— La hiérarchie des normes juridiques ;
— Les droits fondamentaux et les libertés publiques ;
— Les différents régimes constitutionnels ;
— Le principe de la séparation des pouvoirs ;
— Les fondements du régime constitutionnel en Algérie ;
— Les régimes constitutionnels (régime présidentiel, régime parlementaire...);
— Les régimes électoraux ;
— La constitution algérienne: évolution, contenu et innovations ;
~ et tout autre théme en rapport avec la maticre.

- Economie et finances publiques :
— Le marché financier ;
— Le systéme financier algérien ;
— Le systéme monétaire algérien ;
— Le role des institutions internationales (FMI, Banque Mondiale) ;
—~ L'élaboration de la loi de finances ;
— L'exécution de la loi de finances ;
— La loi de réglement budgétaire ;
— Les procédures budgétaires et comptables ;
— Les autorités financiéres publiques ;
— Le contrdle des finances publiques ;
— Les politiques économiques ;
— Les principes budgétaires ;
— Les principes de la comptabilité publique (la séparation des ordonnateurs et
des comptables, etc....) ;
- Les agents d'exécution des opérations financieres:
— Les ordonnateurs, comptables, les régisseurs, les contréleurs financiers ;
- L'exécution des opérations financieres ;
— La comptabilisation des opérations financicres ;
— Le Plan Comptable National (PCN) ;
— Lerdle et place de la fonction comptable ;
— Le role et place de la fonction financiere ; B
— Les principes du contréle budgétaire ; a
~ La méthodologie et techniques de I'audit comptable et financier ;
— Le systéme fiscal en Algérie ;
—~ L’outil de gestion budgétaire ;
— Le contrdle des comptes ;
— Le budget programme ; ‘



La préparation et I'exécution du budget ;
Le rdle et responsabilité des ordonnateurs et comptables publics ;
et tout autre théme en rapport avec la maticre,

- Management public :

Les fondements du management public ;

Les acteurs du management public ;

Les différentes conceptions de la gestion publique ;

Les outils de management des organisations publiques ;

Les techniques de management dans la gestion des organisations publiques ;
Les outils de pilotage: audits stratégique et opérationnel, contrdle de
gestion ; systéme d'information ;

Les institutions de controle,

Les systémes de contrdle interne et externe ;

La communication publique et relations humaines ;

Le management stratégique ;

La planification nationale ;

La décentralisation technique ;

La performance publique ;

Les politiques publiques: élaboration, gestion et évaluation ;

Le service public (conception, évolution et tendances) ;

Le management participatif’;

Le management d'équipe ;

La gouvernance ;

Les fondements de la gestion des ressources humaines ;

Les missions des ressources humaines ;

La fonction stratégique de la gestion des ressources humaines ;

Le management stratégique des ressources humaines ;

La communication et gestion des ressources humaines ;

Le systéme d'information des ressources humaines ;

Le développement des ressources humaines: ]a formation administrative, le
recrutement, la gestion des carriéres, politique de rémunération ;

La gestion statutaire, gestion des effectifs, gestion des emplois, gestion des
Compétences, évaluation des agents publics ;

La qualification ;

La planification des emplois ;

L’analyse des postes ;

L’étude des fonctions,

Le marché du travail ;

L’ergonomie ;

Le systéme de gestion de la formation et plan de formation ;

La gestion prévisionnellie des ressources humaines. (GPRH) ( analyse des
besoins, développement des ressources humaines, la gestion des emplois et
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des compétences) ;

— La régulation des effectifs et des emplois dans la fonction publique,

~ L'audit: concept et fondements,

_ T'évaluation de la fonction ressources humaines: audit du recrutement, audit
de la formation, audit des processus ressources humaines, audit des
rémunérations ;

— L'évaluation des performances et des compétences ;

— Les spécifications dun tableau de bord de la gestion des ressources
humaines ;

— L'impact des nouvelles technologies de l'information et de la communication
sur la gestion des ressources humaines ;

— Législation algérienne en matiére de relations de travail ;

— Les relations collectives de travail ;

— La protection sociale des travailleurs ;

— La Motivation au travail: approches théoriques et doctrinales ;

— L'éthique au travail ;

— La prévention et gestion des conflits ;

— et tout autre théme en rapport avec la maticre.

3-Epreuve de rédaction administrative:

* Objet et finalité de I'épreuve:

L'épreuve consiste dans la rédaction d'un projet de texte & caractére
réglementaire (décret, arrété) et la rédaction de documents administratifs divers
(procés-verbal, rapport, compte-rendu, circulaire, instruction note).

L'épreuve a pour finalité d'apprécier les capacités du candidat dans la
maitrise du lexique, de l'orthographe, de la grammaire ainsi que du style
administratif.
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ANNEXE 30
Programme du concours sur épreuve pour I’accés au grade
d’administrateur principal de la recherche

1- Epreuve de culture générale:

* Objet et finalité de I'épreuve:

Le candidat devra faire une dissertation sur un théme d'ordre général ou en
rapport avec les grands problémes politiques, économiques, culturels ou sociaux du

monde contemporain.

L'épreuve devra permettre d'apprécier:
~ la culture générale du candidat ou son niveau d'imprégnation sur des questions
d’ordre d'actualité;
— sa capacité a construire une réflexion d'ensemble;
— la pertinence du raisonnement et des idées abordées a la lumiére de la
problématique du théme et des enjeux.

L'épreuve de culture générale pourra porter sur I'un des thémes suivants:

— la mondialisation et ses implications sur les pays en voie de développement;
— les grands défis du Illéme millénaire;

— le dialogue des civilisations;

— le dialogue Nord-Sud;

— DI’OPEP: enjeux stratégiques;

— le développement et environnement: enjeux et défis;

~ le phénoméne de la bureaucratie;

— l'économie de marché et les politiques sociales;

~ I'administration de proximité et la décentralisation;

— les réformes économiques ou administratives: enjeux et défis;
— la presse et la liberté d'expression;

— la société civile et la bonne gouvernance;

— la société de l'information et du savoir;

— le nouveau role de I'Etat;

— Porganisation mondiale du commerce;

— le fond monétaire international;

— la complémentarité économique entre les pays arabes;

— P’importance de la recherche scientifique dans ’économie nationale;
~ les technologies de I’information et de la communication;
— la protection de Penvironnement;

~ le changement climatique;

— les ressources en eau;



le réchauffement climatique;

’histoire sociale de }’Algérie;

I’histoire culturelle de I’ Algérie;

les domaines de civilisation culturelle et artistique;

’innovation et le développement technologique ;

les grands problémes du développement économique et social de I’ Algérie ;
la culture et la civilisation dans le monde contemporain ;

la protection du patrimoine culturel;

et tout autre théme en rapport avec la matiére.

2- Epreuve au choix dans ’un des domaines suivants :
— droit public (droit administratif ou droit constitutionnel) ;

— économie et finances publiques ;

—~ management public.

* Objet et finalité de I'épreuve:

L'épreuve consiste dans le traitement d'un sujet portant sur le droit public,

I'économie et finances publiques, le management public.

L'épreuve peut consister également dans une série de questions auxquelles le

candidat devra apporter des réponses courtes ou développées.

L'épreuve a pour finalité d'apprécier les connaissances du candidat dans les
disciplines concernées ainsi que la maitrise des concepts et notions y afférents.

L’épreuve pourra porter, a titre indicatif, sur I'un des thé¢mes suivants:

- Droit administratif :

Les principes dlorganisation administrative: la centralisation, la
déconcentration et la décentralisation ;

Les actes législatifs et réglementaires ;

Les actes administratifs ;

Les aspects juridiques des marchés publics ;

L'Etat et les collectivités territoriales ;

Les administrations centrales ;

Les relations de tutelle ;

Les relations hiérarchiques ;

La police administrative ;

Le service public ;

Les différents modes de gestion du service public : la régie, la concession ;
le contentieux administratif,

ia responsabilité administrative ;

les établissements publics: notions, typologie et régime juridique ;




législation de la fonction publique (principes généraux, droits et obligations
du fonctionnaire, positions statutaires, ...) ;
et tout autre théme en rapport avec la matiere.

- Droit constitutionne] :

La hiérarchie des normes juridiques ;

Les droits fondamentaux et les libertés publiques ;

Les différents régimes constitutionnels ;

Le principe de la séparation des pouvoirs ;

Les fondements du régime constitutionnel en Algérie ;

Les régimes constitutionnels (régime présidentiel, régime parlementaire...) ;
Les régimes électoraux ;

La constitution algérienne: évolution, contenu et innovations ;

et tout autre théme en rapport avec la matiere.

- Economie et finances publiques :

Le marché financier ;

Le systéme financier algérien ;

Le systéme monétaire algérien ,

Le role des institutions internationales (FMI, Banque Mondiale) ;
L'élaboration de la loi de finances ;

L'exécution de la loi de finances ;

La loi de réglement budgétaire ;

Les procédures budgétaires et comptables ;

Les autorités financieres publiques ;

Le contrdle des finances publiques ;

Les politiques économiques ;

Les principes budgétaires ;

Les principes de la comptabilité publique (la séparation des ordonnateurs et
des comptables, etc....) ;

Les agents d'exécution des opérations financiéres:

Les ordonnateurs, comptables, les régisseurs, les contrbleurs financiers ;
L'exécution des opérations financieres ;

La comptabilisation des opérations financiéres ;

Le Plan Comptable National (PCN}) ;

Le role et place de la fonction comptable ;

Le rdle et place de la fonction financiére ;

Les principes du controle budgétaire ;

La méthodologie et techniques de l'audit comptable et financier ;
Le systéme fiscal en Algérie ;

L’outil de gestion budgétaire ;

Le controle des comptes ;

Le budget programme ;
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La préparation et I'exécution du budget ;
Le role et responsabilité des ordonnateurs et comptables publics ;
et tout autre théme en rapport avec la matiere.

- Management public :

Les fondements du management public ;

Les acteurs du management public ;

Les différentes conceptions de la gestion publique ;

Les outils de management des organisations publiques ;

Les techniques de management dans la gestion des organisations publiques ;

Les outils de pilotage: audits stratégique et opérationnel, contrble de
gestion ; systéme d'information ;

Les institutions de controle,

Les systémes de contrdle interne et externe ;

La communication publique et relations humaines ;

Le management stratégique ;

La planification nationale ;

La décentralisation technique ;

La performance publique ;

Les politiques publiques: élaboration, gestion et évaluation ;

Le service public (conception, évolution et tendances) ;

Le management participatif ;

Le management d'équipe ;

La gouvernance ;

Les fondements de la gestion des ressources humaines ;

Les missions des ressources humaines ;

La fonction stratégique de la gestion des ressources humaines ;

Le management stratégique des ressources humaines ;

La communication et gestion des ressources humaines ;

Le systéme d'information des ressources humaines ;

Le développement des ressources humaines: la formation administrative, le
recrutement, la gestion des carriéres, politique de rémunération ;

La gestion statutaire, gestion des effectifs, gestion des emplois, gestion des
Compétences, évaluation des agents publics ;

L.a qualification ;

La planification des emplois ;

L’analyse des postes ; 7
L’étude des fonctions, '
Le marché du travail ; S
L’ergonomie ; ‘j j
Le systéme de gestion de la formation et plan de formation ; o
La gestion prévisionnelle des ressources humaines. (GPRH) ( analyse des .~ X
besoins, développement des ressources humaines, la gestion des emplois et



des compétences) ;

~ Larégulation des effectifs et des emplois dans la fonction publique,

— L'audit: concept et fondements,

— L'évaluation de la fonction ressources humaines: audit du recrutement, audit
de la formation, audit des processus ressources humaines, audit des
rémunérations ;

— L'évaluation des performances et des compétences ;

— Les spécifications d'un tableau de bord de la gestion des ressources
humaines ;

— L'impact des nouvelles technologies de l'information et de la communication
sur la gestion des ressources humaines ;

— Législation algérienne en matiére de relations de travail ;

— Les relations collectives de travail ;

- La protection sociale des travailleurs ;

— La Motivation au travail: approches théoriques et doctrinales ;

— L'éthique au travail ;

— La prévention et gestion des conflits ;

— et tout autre théme en rapport avec la matiére.

3-Epreuve au choix de langue étrangere (frangais ou anglais):

* Objet et finalité de I'épreuve:

Etude de texte destinée a €valuer les capacités du candidat dans la maitrise du
lexique, de I'orthographe et de la grammaire dans la langue choisie.



ANNEXE 31
Programme de I’examen professionnel pour ’accés aun grade

d’administrateur principal de la recherche

1- Epreuve de culture générale:

* Objet et finalité de 1'épreuve:

Le candidat devra faire une dissertation sur un théme d'ordre général ou en
rapport avec les grands problémes politiques, économiques, culturels ou sociaux du
monde contemporain.

L'épreuve devra permettre d'apprécier:

— la culture générale du candidat ou son niveau d'imprégnation sur des questions
d’ordre d'actualite;

— sa capacité a construire une réflexion d'ensemble;

— la pertinence du raisonnement et des idées abordées a la lumiére de la
problématique du théme et des enjeux.

L'épreuve de culture générale pourra porter sur I'un des thémes suivants:

— la mondialisation et ses implications sur les pays en voie de développement;
— les grands défis du Illéme millénaire;

— le dialogue des civilisations;

—~ le dialogue Nord-Sud;

—~ I’OPEP: enjeux stratégiques;

— le développement et environnement: enjeux et defis;

— le phénoméne de la bureaucratie;

-~ ['économie de marché et les politiques sociales;

— l'administration de proximité et la décentralisation;

— les réformes économiques ou administratives: enjeux et défis;

— la presse et la liberté d'expression;

— la société civile et la bonne gouvernance;

— la société de l'information et du savoir;

— le nouveau role de I'Etat;

— [’organisation mondiale du commerce;

— le fond monétaire international;

— la complémentarité économique entre les pays arabes;

~ I’importance de la recherche scientifique dans I’économie nationale; _.
— les technologies de I’information et de la communication; - 77,
-~ la protection de Ienvironnement; S
~ le changement climatique;

— les ressources en eau;
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— le réchauffement climatique;

— Phistoire sociale de I’ Algérie;

— [’histoire culturelle de I’ Algérie;

~ les domaines de civilisation culturelle et artistique;

— I’innovation et le développement technologique ;

— les grands problémes du développement économique et social de I’'Algérie ;
— la culture et la civilisation dans le monde contemporain ;

— la protection du patrimoine culturel;

— et tout autre théme en rapport avec la matiére.

2- Epreuve au choix dans I'un des domaines suivants :
— droit public (droit administratif ou droit constitutionnel) ;

— économie et finances publiques ;
— management public.

* Objet et finalité de I'épreuve:
L'épreuve consiste dans le traitement d'un sujet portant sur le droit public,
I'économie et finances publiques, le management public.

L'épreuve peut consister également dans une série de questions auxquelles le
candidat devra apporter des réponses courtes ou développées.

L'épreuve a pour finalité d'apprécier les connaissances du candidat dans les
disciplines concernées ainsi que la maitrise des concepts et notions y afférents.

L’épreuve pourra porter, a titre indicatif, sur I'un des thémes suivants:

- Droit administratif :
— Les principes d'organisation administrative: la centralisation, la
déconcentration et ]a décentralisation ;
— Les actes 1égislatifs et réglementaires ;
— Les actes administratifs ;
~ Les aspects juridiques des marchés publics ;
— L' Ftat et les collectivités territoriales ;
— Les administrations centrales ; |
— Les relations de tutelle ; |
— Les relations hiérarchiques ;
— Lapolice administrative ;
— Le service public; .
— Les différents modes de gestion du service public : la régie, la concessibn ;
— le contentieux administratif, ’
— la responsabilité administrative ;
— les établissements publics: notions, typologie et régime juridique ;
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~ législation de la fonction publique (principes généraux, droits et obligations
du fonctionnaire, positions statutaires, ...) ;
— et tout autre théme en rapport avec la matiére.

- Droit constitutionnel :
— La hiérarchie des normes juridiques ;
— Les droits fondamentaux et les libertés publiques ;
— Les différents régimes constitutionnels ;
— Le principe de la séparation des pouvoirs ;
— Les fondements du régime constitutionnel en Algérie ;
— Les régimes constitutionnels (régime présidentiel, régime parlementaire...);
— Les régimes électoraux ;
— La constitution algérienne: évolution, contenu et innovations ;
— et tout autre théme en rapport avec la matiére.

- Economie et finances publiques :
— Le marché financier ;
— Le systéme financier algérien ;
- Le systéme monétaire algérien ;
— Le role des institutions internationales (FMI, Banque Mondiale} ;
— L'élaboration de la loi de finances ;
— L'exécution de la loi de finances ;
— Laloi de réglement budgétaire ;
— Les procédures budgétaires et comptables ;
~ Les autorités financiéres publiques ;
— Le controle des finances publiques ;
— Les politiques économiques ;
— Les principes budgétaires ;
— Les principes de la comptabilité publique (la séparation des ordonnateurs et
des comptables, etc....) ;
— Les agents d'exécution des opérations financiéres:
— Les ordonnateurs, comptables, les régisseurs, les contrdleurs financiers ;
— L'exécution des opérations financiéres ;
— La comptabilisation des opérations financiéres ;
— Le Plan Comptable National (PCN) ;
— Lerdle et place de la fonction comptable ;
— Lerole et place de la fonction financiére ;
— Les principes du contréle budgétaire ;
— La méthodologie et techniques de l'audit comptable et financier ;
— Le systéme fiscal en Algérie ;
— L’outil de gestion budggétaire ;
— Le controle des comptes ;
— Le budget programme ;



— La préparation et I'exécution du budget ;
— Le role et responsabilité des ordonnateurs et comptables publics ;
—~ et tout autre théme en rapport avec la matiére.

- Management public :

—~ Les fondements du management public ;

— Les acteurs du management public ;

— Les différentes conceptions de la gestion publique ;

— Les outils de management des organisations publiques ;

— Les techniques de management dans la gestion des organisations publiques ;

— Les outils de pilotage: audits stratégique et opérationnel, controle de
gestion ; systeme d'information ;

— Les institutions de contrdle,

—~ Les systémes de contrdle intemne et externe ;

— La communication publique et relations humaines ;

— Le management stratégique ;

— La planification nationale ;

— La décentralisation technique ;

— La performance publique ;

- Les politiques publiques: élaboration, gestion et €valuation ;

- Le service public (conception, évolution et tendances) ;

— Le management participatif ;

— Le management d'équipe ;

— La gouvernance ;

— Les fondements de la gestion des ressources humaines ;

— Les missions des ressources humaines ;

— La fonction stratégique de la gestion des ressources humaines ;

-~ Le management stratégique des ressources hurmaines ;

— La communication et gestion des ressources humaines ;

—~ Le systéme d'information des ressources humaines ;

— Le développement des ressources humaines: la formation administrative, le
recrutement, la gestion des carriéres, politique de rémunération ;

— La gestion statutaire, gestion des effectifs, gestion des emplois, gestion des
Compétences, évaluation des agents publics ;

— La qualification ;

— La planification des emplois ;

— L’analyse des postes ;

— L’étude des fonctions,

— Le marché du travail ;

— L’ergonomie ;

— Le systeme de gestion de la formation et plan de fonmation ;

— La gestion prévisionnelle des ressources humaines. (GPRH) ( anafj's‘e des

besoins, développement des ressources humaines, la gestion des emplois et
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des compétences) ;

— La régulation des effectifs et des emplois dans la fonction publique,

~ L'audit: concept et fondements,

— L'évaluation de la fonction ressources humaines: audit du recrutement, audit
de la formation, audit des processus ressources humaines, audit des
rémunérations ;

— L'évaluation des performances et des compétences ;

— Les spécifications d'un tableau de bord de la gestion des ressources
humaines ;

— L'impact des nouvelles technologies de l'information et de la communication
sur la gestion des ressources humaines ;

— Législation algérienne en matiére de relations de travail ;

—~ Les relations collectives de travail ;

— La protection sociale des travailleurs ;

— La Motivation au travail: approches théoriques et doctrinales ;

— L'éthique au travail ;

— La prévention et gestion des contflits ;

— et tout autre théme en rapport avec la matiere.

3-Epreuve de rédaction administrative:

* Objet et finalité de 1'épreuve:
L'épreuve consiste dans la rédaction d'un projet de texte & caractére

réglementaire (décret, arrété) et la rédaction de documents administratifs divers
(procés-verbal, rapport, compte-rendu, circulaire, instruction note).

L'épreuve a pour finalité d'apprécier les capacités du candidat dans la
maitrise du lexique, de l'orthographe, de la grammaire ainsi que du style
administratif.
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ANNEXE 32

Programme de I’examen professionnel pour I’acces au grade

d’administrateur de la recherche conseiller

1- Epreuve de culture générale:

* Objet et finalité de 1'épreuve:

Le candidat devra faire une dissertation sur un théme d'ordre général ou en

rapport avec les grands problémes politiques, économiques, culturels ou sociaux du

monde contemporain.

L'épreuve devra permettre d’apprecier:

— la culture générale du candidat ou son niveau d'imprégnation sur des questions
d’ordre d'actualité;

— sa capacité 4 construire une réflexion d'ensemble;

— la pertinence du raisonnement et des idées abordées a la lumiére de la

problématique du théme et des enjeux.

L'épreuve de culture générale pourra porter sur I'un des thémes suivants:

la mondialisation et ses implications sur les pays en voie de développement;
les grands défis du IIléme millénaire;

le dialogue des civilisations;

le dialogue Nord-Sud;

I’OPEP: enjeux stratégiques;

le développement et environnement: enjeux et défis;

le phénoméne de la bureaucratie;

'économie de marché et les politiques sociales;
'administration de proximité et la décentralisation;

les réformes économiques ou administratives: enjeux et défis;
la presse et la liberté d'expression;

1a société civile et la bonne gouvernance;

la société de l'information et du savoir;

le nouveau rdle de I'Etat;

’organisation mondiale du commerce;

le fond monétaire international;

la complémentarité économique entre les pays arabes;
Pimportance de la recherche scientifique dans I’économie nationale;
les technologies de P’information et de la communication;

la protection de ’environnement;

le changement climatique;

les ressources en eau;
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— le réchauffement climatique;

~ 1’histoire sociale de I’ Algérie;

— D’histoire culturelle de I’ Algérie;

— les domaines de civilisation culturelle et artistique;

— D’innovation et le développement technologique ;

~ les grands problémes du développement économique et social de ’Algérie ;
— la culture et la civilisation dans le monde contemporain ;

— la protection du patrimoine culturel;

— et tout autre théme en rapport avec la matiere.

2- Epreuve au choix sur un théme juridique, administratif ou
économique :

* Objet et finalité de l'épreuve:

11 s'agit pour le candidat de présenter une réflexion développée sur un théme a
caractére juridique, administratif ou économique, afin d'évaluer ses capacités
d’analyse, son esprit de synthése, sa maitrise des concepts et notions ainsi que son
aptitude & concevoir une démarche méthodologique et critique.

Le choix du candidat peut porter sur le droit administratif, le droit de la
fonction publique, le droit constitutionnel, le management public et I'économie.

3-Epreuve de rédaction administrative:

* Objet et finalité de I'épreuve:

e candidat devra a partir d'une problématique formulée avec ses tenants et
aboutissants, rédiger soit l'exposé des motifs d'un texte a caractére législatif ou
réglementaire (loi ou décret), soit des dispositions du texte lui-méme, soit un arrété,
une circulaire, un rapport ou un compte-rendu.

L'épreuve a pour finalité d'apprécier les capacités du candidat dans la maitrise
du lexique, de 'orthographe, de la grammaire ainsi que du style administratif.
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Programme du concours sur épreuve pour ’accés au grade

ANNEXE 33

d’assistant de gestion de la recherche

1- Eprcuve de cultnre générale:

* Objet et finalité de I'épreuve:

Le candidat devra faire une dissertation sur un theme d'ordre général ou en
rapport avec les grands problémes politiques, économiques, culturels ou sociaux du

monde contemporairn.

L'épreuve devra permettre d'apprécier:

— la culture générale du candidat ou son niveau d'imprégnation sur des questions

d’ordre d'actualite;

— sa capacité a construire une réflexion d’ensemble;

~ la pertinence du raisonnement et des idées abordées a la lumiére de la

problématique du théme et des enjeux.

L'épreuve de culture générale pourra porter sur I'un des thémes suivants:

I'"économie de marché et politique sociale;

la mondialisation;

I'Etat de droit et la gouvernance;

les grands défis du ITIéme millénaire;

les médias dans la société;

le dialogue Nord-Sud;

les technologies de I'information et de la communication;
I'administration et la société civile;

le développement et environnement;

I’importance de la recherche scientifique dans I’économie nationale;
I’innovation et le développement technologique ;

et tout autre théme en rapport avec la matiere.

2- Epreuve au choix de droit public (droit administratif ou droit
constitutionnel) ou d’économie et finances publiques ;

* Objet et finalité de l'épreuve:

L'épreuve consiste dans le traitement d'un sujet portant sur le droit public ou

I'économie et finances publiques.

L'épreuve peut consister également dans une série de questions auxquelles le

candidat devra apporter des réponses courtes ou développées.
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L'épreuve a pour finalité d'apprécier les connaissances du candidat dans les

disciplines concernées ainsi que la maitrise des concepts et notions y afférents.

L’épreuve pourra porter, i titre indicatif, sur l'un des thémes suivants:

- Droit administratif :

Les actes administratifs ;

Les contrats administratifs ;

L'organisation administrative : la centralisation, la déconcentration et la
décentralisation ;

Les établissements publics (les différents types d'établissements publics,
aspects statutaires ...) ;

Notions de base du contentieux administratif’;

et tout autre théme en rapport avec la matiére.

- Droit constitutionnel:

Evolutions constitutionnelles en Algérie: contenu et innovations ;
Principe de la séparation des pouvoirs ;

Le fondement du régime constitutionnel en Algérie ;

Les institutions constitutionnelles en Algérie ;

Les droits fondamentaux et les libertés publiques ;

et tout autre théme en rapport avec la matiére.

~ Economie et finances publiques:

macro économie ;

L'élaboration et I'exécution de la loi de finances ;

Les principes et régles budgétaires |

Les institutions financiéres en Algérie ;

La préparation et 'exécution du budget ;

Le role et responsabilité des ordonnateurs et comptables publics ;
Les procédures budgétaires et comptables ;

Les autorités financiéres publiques ;

Le contrdle des finances publiques (le contrdle de I'APN, le contréle
administratif, le contrdle juridictionnel) ;

et tout autre théme en rapport avec la matiere.

3-Epreuve au choix de langue étrangére (francais ou anglais):

* Objet et finalité de I'épreuve: ~ e

Etude de texte destinée a évaluer les capacités du candidat danis la maitrise du

lexique, de V'orthographe et de la granmmaire dans la langue choisie.



ANNEXE 34
Programme de I’examen professionnel pour Pacces au grade
d’assistant de gestion de la recherche

1- Epreuve de culture générale:

* Objet et finalité de I'épreuve:

Le candidat devra faire une dissertation sur un théme d'ordre général ou en
rapport avec les grands problémes politiques, économiques, culturels ou sociaux du

monde contemporain.

L'épreuve devra permettre d'apprécier:

— la culture générale du candidat ou son niveau d'imprégnation sur des questions
d’ordre d'actualité;

— sa capacité & construire une réflexion d'ensemble;

— la pertinence du raisonnement et des idées abordées a la lumiére de la
problématique du théme et des enjeux.

L'épreuve de culture générale pourra porter sur 1'un des thémes suivants:

— 1'économie de marché et politique sociale;

- la mondialisation;

— I'Etat de droit et la gouvernance;

~ les grands défis du Illéme millénaire;

— les médias dans la société;

— le dialogue Nord-Sud;

— les technologies de l'information et de la communication;
— l'administration et la société civile;

— le développement et environnement;

— I’importance de la recherche scientifique dans 1’économie nationale;
— P’innovation et le développement technologique ;

— et tout autre théme en rapport avec la matiére.

2- Epreuve au choix de droit public (droit administratif ou droit
constifutionnel) ou d’économie et finances publiques ;
* Objet et finalité de I'épreuve:
L'épreuve consiste dans le traitement d'un sujet portant sur le droit public,
I'économie et finances publiques. e -

L'épreuve peut consister également dans une série de questions auxquelles le
candidat devra apporter des réponses courtes ou développées.

L'épreuve a pour finalité d'apprécier les connaissances du candidat dans les
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disciplines concernées ainsi que la maitrise des concepts et notions y afférents.

L’épreuve pourra porter, 4 titre indicatif, sur I'un des thémes suivants:

- Droit administratif :

Les actes administratifs ;

Les contrats administratifs ;

L'organisation administrative : la centralisation, la déconcentration et la
décentralisation ;

Les établissements publics (les différents types d'établissements publics,
aspects statutaires ...} ;

Notions de base du contentieux administratif’;

et tout autre théme en rapport avec la maticre.

- Droit constitutionnel:

Evolutions constitutionnelles en Algérie: contenu et innovations ;
Principe de la séparation des pouvoirs ;

Le fondement du régime constitutionnel en Algérie ;

Les institutions constitutionnelles en Algérie ;

Les droits fondamentaux et les libertés publiques ;

et tout autre théme en rapport avec la matiére,

- Economie et finances publiques:

macro économie ;

L'élaboration et I'exécution de la loi de finances ;

Les principes et régles budgétaires ;

Les institutions financiéres en Algérie ;

La préparation et I'exécution du budget ;

Le réle et responsabilité des ordonnateurs et comptables publics ;
Les procédures budgétaires et comptables ;

Les autorités financiéres publiques ;

Le contréle des finances publiques (le contréle de I'APN, le contrfle
administratif, le contréle juridictionnel) ;

et tout autre théme en rapport avec la matiére.

3-Epreuve de rédaction administrative:
* Objet et finalité de I'épreuve:

L'épreuve consiste dans la rédaction d'un projet de texte a caractére

réglementaire (décret, arrété) et la rédaction de documents administratifs divers
(proces-verbal, rapport, compte-rendu, circulaire, instruction note).

L'épreuve a pour finalité d'apprécier les capacités du candidat dans 1a'

maltrise du lexique, de lorthographe, de la grammaire ainsi que du style
administratif.



ANNEXE 35

Programme du concours sur épreuves pour P’acceés au grade

d’assistant principal de gestion de la recherche

1- Epreuve de culture générale:

* Objet et finalité de I'épreuve:

Le candidat devra faire une dissertation sur un théme d'ordre général ou en

rapport avec les grands problemes politiques, économiques, culturels ou sociaux du

monde contemporain.

L'épreuve devra perméttre d'apprécier:

— Ja culture générale du candidat ou son niveau d'imprégnation sur des questions

d’ordre d'actualité;

— sa capacité  construire une réflexion d'ensemble;

— la pertinence du raisonnement et des idées abordées a la lumiére de la

problématique du théme et des enjeux.

L'épreuve de culture générale pourra porter sur I'un des thémes suivants:

]'économie de marché et politique sociale;

la mondialisation;

'Etat de droit et la gouvernance;

les grands défis du I1Iéme millénaire;

les médias dans la société;

le dialogue Nord-Sud,

les technologies de 'information et de la communication;
I'administration et 1a société civile;

le développement et environnement;

I’importance de la recherche scientifique dans I’économie nationale;
’innovation et le développement technologique ;

et tout autre théme en rapport avec la matiére.

2- Epreuve au choix dans I’'un des domaines suivants :
— droit public (dreit administratif ou droit constitutionnel) ;

— économie et finances publiques ;

~ gestion des ressources humaines.

* Objet et finalité de I'épreuve:

L'épreuve consiste dans le traitement d'un sujet portant sur le droit public ou
I'économie et finances publiques ou la gestion et ressources humaines.
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L'épreuve peut consister également dans une série de questions auxquelles le
candidat devra apporter des réponses courtes ou développées.

L'épreuve a pour finalité d'apprécier les connaissances du candidat dans les
disciplines concernées ainsi que la maitrise des concepts et notions y afférents.

L’épreuve pourra porter, 2 titre indicatif, sur I'un des thémes suivants:

- Droit administratif :

Les actes administratifs ;

Les contrats administratifs ;

L'organisation administrative : la centralisation, la déconcentration et la
décentralisation ;

Les établissements publics (les différents types d'établissements publics,
aspects statutaires ...) ;

Notions de base du contentieux administratif ;

Les aspects juridiques des marchés publics ;

L'état et les collectivités territoriales ;

Les administrations centrales ;

Les relations de tutelle ;

Les relations hiérarchiques ;

La police administrative ;

et tout autre théme en rapport avec la matiere.

- Droit constitutionnel:

Evolutions constitutionnelles en Algérie: contenu et innovations ;
Principe de la séparation des pouvotrs ;

Le fondement du régime constitutionnel en Algérie ;

Les institutions constitutionnelles en Algérie ;

Les droits fondamentaux et les libertés publiques ;

et tout autre théme en rapport avec la matiére.

- Economie et finances publiques:

macro économie ;

L'élaboration et l'exécution de la loi de finances ;

Les principes et régles budgétaires ;

Les institutions financiéres en Algérie ;

La préparation et l'exécution du budget ;

Le role et responsabilité des ordonnateurs et comptables publics ;

Les procédures budgétaires et comptables ;

Les autorités financiéres publiques ; o
Le contrdle des finances publiques (le contrdle de 'APN, le contrdle
administratif, le contrdle juridictionnel) ;

et tout autre théme en rapport avec la matiére.



- Gestion des ressources humaines :
— Les principes de la gestion des ressources humaines ;
— La fonmation ;
— Le recrutement ;
— L'évaluation de la ressource humaine ;
~ La gestion prévisionnelle des ressources humaines (GPRH) ;
— La communication et les relations humaines ;
- Analyse de poste ;
— Le marché du travail ;
— L'ergonomie ;
~ La qualification ;
- et tout autre théme en rapport avec la matiére.

3-Epreuve au choix de langue étrangére (francais ou anglais):

* Objet et finalité de I'épreuve:

Etude de texte destinée a évaluer les capacités du candidat dans la maitrise du
lexique, de l'orthographe et de la grammaire dans la langue choisie.
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ANNEXE 36

Programme de I’examen professionnel pour ’accés au grade

d’assistant principal de gestion de la recherche

1- Epreuve de culture générale:

* Objet ct finalité de I'épreuve:

Le candidat devra faire une dissertation sur un théme d'ordre général ou en
rapport avec les grands problémes politiques, économiques, culturels ou sociaux du

monde contemporain.

L'épreuve devra permettre d'apprécier:

_ la culture générale du candidat ou son niveau d'imprégnation sur des questions
fi ]

d’ordre d'actualité;

— sa capacité & construire une réflexion d'ensemble;

— la pertinence du raisonnement et des idées abordées a la lumicre de la

problématique du théme et des enjeux.

L'épreuve de culture générale pourra porter sur I'un des thémes suivants:

I'économie de marché et politique sociale;

la mondialisation;

'Etat de droit et la gouvernance;

les grands défis du ITléme millénaire;

les médias dans la société;

le dialogue Nord-Sud;

les technologies de l'information et de la communication;
I'administration et la société civile;

le développement et environnement,

’importance de la recherche scientifique dans I’économie nationale;
I’innovation et le développement technologique ;

et tout autre théme en rapport avec la matiére.

2- Epreuve au choix dans I’un des domaines suivants :
— droit public (droit administratif ou droit constitutionnel) ;

- économie et finances publiques ;

— gestion des ressources humaines.

* Objet et finalité de I'épreuve:

L'épreuve consiste dans le traitement d'un sujet portant sur le droit public,
I'économie et finances publiques, la gestion et ressources humaines.:
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L'épreuve peut consister également dans une série de questions auxquelles le
candidat devra apporter des réponses courtes ou développées.

L'épreuve a pour finalité d'apprécier les connaissances du candidat dans les
disciplines concernées ainsi que la maitrise des concepts et notions'y afférents.

L’épreuve pourra porter, i titre indicatif, sur l'un des thémes suivants:

- Droit administratif :

— Les actes administratifs ;

— Les contrats administratifs ;

— L'organisation administrative : la centralisation, la déconcentration et la
décentralisation ;

- Les établissements publics (les différents types d'établissements publics,
aspects statutaires ...) ;

— Notions de base du contentieux administratif’;

— Les aspects juridiques des marchés publics ;

— L'état et les collectivités territoriales ;

~ Les administrations centrales ;

— Les relations de tutelle ;

— Les relations hiérarchiques ;

— La police administrative ;

— et tout autre théme en rapport avec la matiére.

- Droit constitutionnel:
— Evolutions constitutionnelles en Algérie: contenu et innovations ;
— Principe de la séparation des pouvoirs ;
- Le fondement du régime constitutionnel en Algérie ;
— Les institutions constitutionnelles en Algérie ;
— Les droits fondamentaux et les libertés publiques ;
— et tout autre théme en rapport avec la matieére.

- Economie et finances publiques:
—  macro économie ;
— L'élaboration et 'exécution de la loi de finances ;
— Les principes et régles budgétaires ;
— Les institutions financiéres en Algérie ;
~ La préparation et I'exécution du budget ;
— Le rdle et responsabilité des ordonnateurs et comptables publics ;
— Les procédures budgétaires et comptables ;
— Les autorités financiéres publiques ;
— Le contrdle des hinances publiques (le contrble de I AP\¥ le contréle
administratif, le contréle juridictionnel) ;
— et tout autre théme en rapport avec la matiére.
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- Gestion des ressources humaines :

Les principes de la gestion des ressources humaines ;
La formation ;

Le recrutement ;

L'¢valuation de la ressource humaine ;

La gestion prévisionnelle des ressources humaines (GPRH ;
La communication et les relations humaines ;
Analyse de poste ;

Le marché du travail ;

L'ergonomie ;

La qualification ;

et tout autre théme en rapport avec la matiére.

3-Eprenve de rédaction administrative:
* Objet et finalité¢ de I'épreunve:

L'épreuve consiste dans la rédaction d'un projet de texte a caractere

réglementaire (décret, arrété) et la rédaction de documents administratifs divers
(procés-verbal, rapport, compte-rendu, circulaire, mstruction note).

L'épreuve a pour finalité d'apprécier les capacités du candidat dans la

maitrise du lexique, de l'orthographe, de la grammaire ainsi que du style
administratif.
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ANNEXE 37
Programme du concours sur épreuves pour ’acces au grade
d’adjoint de gestion de la recherche

1- Epreuve de culture générale:

* Objet et finalité de 1'épreuve:
Le candidat devra faire une dissertation sur un théme d'ordre général ou en
rapport avec les grands problémes politiques, économiques, culturels ou sociaux du

monde contemporain.

L'épreuve devra permettre d'apprécier:

— la culture générale du candidat ou son niveau d'imprégnation sur des questions
d’ordre d'actualité;

— sa capacité & construire une réflexion d'ensemble;

— la pertinence du raisonnement et des idées abordées a la lumiere de la
problématique du théme et des enjeux.

L'épreuve de culture générale pourra porter sur I'un des thémes suivants:

— |'économie de marché et politique sociale;

— la mondialisation;

— ['Etat de droit et la gouvernance;

—~ les grands défis du IlIéme millénaire;

— les médias dans la société;

—~ le dialogue Nord-Sud;

~ les technologies de I'information et de ]a communication;
— Yadministration et la société civile;

— le développement et environnement;

—~ ’importance de la recherche scientifique dans I’économie nationale;
— I’innovation et le développement technologique ;

— et tout autre théme en rapport avec la matiére.

2-Epreuve d'étude de texte:
* Objet et finalité de I'épreuve:
L'épreuve consiste sur I’étude d’un texte littéraire ou autre comportant des
questions portant sur:
~ le lexique, le vocabulaire et le sens des mots;
~ T'explication d'expressions ou de locutions;
- larecherche de synonymes ou de contraires;

— les analyses graminaticales;
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— la conjugaison de verbes;
— la compréhension du texte.
L'épreuve a pour finalité d’évaluer le degre de maitrise de la langue, du
vocabulaire et de la construction des phrases et la compréhension du texte par le
candidat.

3-Epreuve d'histoire et de géographie de I’Algérie:
* Objet et finalité de I'épreuve:

L'épreuve consiste dans une série de questions auxquelles le candidat devra
apporter des réponses courtes ou développées, selon le cas.

L'épreuve a pour finalité de vérifier les connaissances générales du candidat
sur I’histoire contemporaine et la géographie de I’ Algére.
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ANNEXE 38
Programme de I’examen professionnel pour I’accés au grade
d’adjoint de gestion de la recherche

1- Eprcuve de culture générale:

* Objet et finalité de I'épreuve:
Le candidat devra faire une dissertation sur un théme d'ordre général ou en
rapport avec les grands problémes politiques, économiques, culturels ou sociaux du

monde contemporain.

L'épreuve devra permettre d'apprécier:
— la culture générale du candidat ou son niveau d'imprégnation sur des questions
d’ordre d'actualité;
— sa capacité a construire une réflexion d'ensemble;
— la pertinence du raisonnement et des idées abordées a la lumiére de la
problématique du théme et des enjeux.

L'éprecuve de culture générale pourra porter sur I'un des thémes suivants:

— I'économie de marché et politique sociale;

— la mondialisation;

— I'Etat de droit et la gouvernance;

— les grands défis du [1léme millénaire;

— les médias dans la société;

~ le dialogue Nord-Sud;

— les technologies de l'information et de la communication;
— l'administration et la société civile;

— le développement et environnement;

— I’importance de la recherche scientifique dans 1’économie nationale;
— [’innovation et le développement technologique ;

— et tout autre théme en rapport avec la matiere.

2-Epreuve d'étude de texte:
* Objet et finalité de I'épreuve:
L'épreuve consiste sur I'étude d’un texte littéraire ou autre comportant des
questions portant sut:
— le lexique, le vocabulaire et le sens des mots;
— l'explication d'expressions ou de locutions;
— la recherche de synonymes ou de contraires;

— les analyses grammaticales;



— la conjugaison de verbes;
— la compréhension du texte.
L'épreuve a pour finalité d’évaluer le degré de maitrise de la langue, du
vocabulaire et de la construction des phrases et la compréhension du texte par le
candidat.

3-Epreuve d'histoire et de géographie de I’ Algérie:
* Objet et finalité de I'épreuve:

L'épreuve consiste dans une série de questions auxquelles le candidat devra
apporter des réponses courtes ou développées, selon le cas.

L'épreuve a pour finalité de vérifier les connaissances genérales du candidat
sur I’histoire contemporaine et la géographie de I’ Algérie.
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ANNEXE 39
Programme de }’examen professionnel pour ’accés au grade
d’agent de gestion de la recherche

1- Epreuve de rédaction de texte:

* Objet et finalité de I'épreuve:
L'épreuve consiste dans la rédaction d’un texte de 20 a 30 lignes portant sur un
théme d’ordre général.

I'épreuve a pour finalité I'appréciation du degré de maitrise de la langue, du
vocabulaire et la construction correcte des phrases.

2- Epreuve d’informatique;

* Objet et finalité de I'épreuve:
L’épreuve consiste dans le traitement sur machine d’un texte ainsi que
I"utilisation de tableurs.

L’épreuve a pour finalité d’apprécier les connaissances techniques du candidat
en matiére de traitement de texte et de configuration de tableaux.

3- Epreuve d'étude de texte:

* Objet et finalit¢ de I'épreuve:
L'épreuve consiste sur I'étude d’un texte littéraire ou autre comportant des
questions portant sur:
— l'explication d'expressions ou de locutions;
— la conjugaison de verbes;

— la compréhension du texte.

L'éprcuve a pour finalité d’évaluer le degré de maitrise de la langue, du
vocabulaire et de la construction des phrases et la compréhension du texte par le
candidat.
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ANNEXE 40
Programme de I’examen professionnel pour Paccés au grade
secrétaire de gestion de la recherche

1- Epreuve de rédaction de texte:

* Objet et finalité de I'éprenve:
L'épreuve consiste dans la rédaction d’un texte de 20 a 30 lignes portant sur un
théme d’ordre général.

L'épreuve a pour finalité I'appréciation du degré de maitrise de la langue, du
vocabulaire et la construction correcte des phrases.

2- Epreuve de secrétariat :

* Objet et finalité de 1'épreuve:
L'épreuve consiste dans le traitement d'un sujet en rapport avec les techniques
de Secrétariat.
Elle peut consister également dans un exercice de mise en situation auquel le

candidat devra apporter des commentaires associant des connaissances techniques et
pratiques en matiére de secrétariat.

L'épreuve a pour finalité d'apprécier les connaissances du candidat dans les
techniques de secrétariat.

A titre d'exemple, I'épreuve pourra porter sur les thémes suivants:

—~ L'organisation d'un secrétariat ;

— Recherche et mise en forme de I'information ;

— Les différents types de correspondances administratives ;
~ Le classement du courrier ;

— et tout autre théme en rapport avec la maticre.

2- Epreuve d’informatique:

* Objet et finalité de 1'épreuve:
L’épreuve consiste dans le traitement sur machine d’un texte ainsi que

Putilisation de tableurs.

L’épreuve a pour finalité d’apprécier les connaissances techniques du candidat
en matiere de traitement de texte ct de configuration de tableaux. -
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ANNEXE 41

Programme de ’examen professionnel pour P’accés au grade
d’Agent technique de gestion de la recherche

1- Epreuve de rédaction de texte:

* Objet et finalité de I'épreuve:
L'épreuve consiste dans la rédaction d’un texte de 20 4 30 lignes portant sur un

théme d’ordre général.

1'épreuve a pour finalité I'appréciation du degré de maitrise de la langue, du
vocabulaire et la construction correcte des phrases.

3-Epreuve de rédaction administrative:

* Objet et finalité de I'épreuve:

L'épreuve consiste dans la rédaction d'une note, procés-verbal, compte-
rendu ainsi que tout autre document en rapport avec la matiére.

L'épreuve a pour finalité d'apprécier les capacités du candidat dans la
maitrise du lexique, de lorthographe, de la grammaire ainsi que du style
administratif.

3-Epreuve d'histoire et de géographie de I’Algérie:
* Objet et finalité de I'épreuve:

L'épreuve consiste dans une série de questions auxquelles le candidat devra
apporter des réponses courtes ou développées, selon le cas.

L'épreuve a pour finalité de vérifier les connaissances générales du candidat
sur ’histoire contemporaine et la géographie de I’ Algérie.
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ANNEXE 42

Programme du concours sur épreuves pour I’acces au grade
de comptable administratif de la recherche

1- Epreuve de culture générale:

* Objet ct finalité de I'épreuve:
Le candidat devra faire une dissertation sur un théme d'ordre général ou en
rapport avec les grands problémes politiques, économiques, culturels ou sociaux du

monde contemporain.

L'épreuve devra permettre d'apprécier:

— la culture générale du candidat ou son niveau d'imprégnation sur des guestions
d’ordre d'actualité;

— sa capacité a construire une réflexion d'ensemble;

— la pertinence du raisonnement et des idées abordées a la tlumiere de la

problématique du théme et des enjeux.
L'épreuve de culture générale pourra porter sur I'un des thémes suivants:

— I'économie de marché et politique sociale;

— la mondialisation;

— TEtat de droit et la gouvernance;

— les grands défis du Illéme millénaire;

— les médias dans la société;

— le dialogue Nord-Sud,;

- les technologies de I'information et de la communication;
- l'administration et la société civile;

— le développement et environnement;

— P'importance de la recherche scientifique dans [’économie nationale;
— D’innovation et le développement technologique ;

— et tout autre théme en rapport avec la matiére.

2-Epreuve de comptabilité publique :
* Objet et finalité de I'épreuve:
L'épreuve consiste dans le traitement d'un sujet portant sur une question de
comptabilité publique.

Elle peut consister €galement en une série de questions auxquelles le candidat
devra apporter des réponses courtes ou développées ou dans des études de cas et des
exercices de simulation ou d'application.

L'épreuve a pour finalité d'apprécier les connaissances du candidat en
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comptabilité publique ainsi que la maitrise des concepts et notions y afférents.

A titre d'exemple, I'épreuve pourra porter sur I'un des themes suivants:

— La définition du systéme de la comptabilité publique et ses agents ;

— Le cadre juridique de la comptabilité publique en Algérie ;

— La définition des Marché publics ;

— La définition des dépenses et des recettes publiques ;

— Les principes de la comptabilité publique (la séparation des ordonnateurs et
des Comptables...) ;

- Les techniques comptables ;

— Les agents d'exécution des opérations financiéres: les ordonnateurs, les
comptables, Les régisseurs, les contréleurs financiers ;

— L'exécution des opérations financiéres ;

— Le plan comptable national (PC) ;

— La préparation et 'exécution du budget ;

— R&le et responsabilité des ordonnateurs et comptables publics ;

— Les procédures budgétaires et comptables ;

— et tout autre théme en rapport avec la mati€re.

2-Epreuve de finances publiques :

* Objet et finalité de 1'épreuve:

L'épreuve consiste dans le traitement d'un sujet portant sur une question de
finances publiques. Elle peut consister également en une série de questions
auxquelles le candidat devra apporter des réponses courtes ou développées ou dans
des études de cas et des exercices de simulation ou d'application.

L'épreuve a pour finalité d'apprécier les connaissances du candidat en finances
publiques ainsi que la maftrise des concepts et notions y atférents.

A titre d’exemple, I’épreuve pourra porter sur Pun des thémes suivants :

— Les principes de base d'élaboration d'un budget ;

— Les principes budgétaires ;

— Les ressources et les dépenses publiques ;

— Classification des dépenses publiques ;

— Laloi de finances (élaboration, exécution et contrdle) ;

— L’exécution d'un budget ;

— Les ditférents contréles comptables ;

— Les responsabilités de I’ordonnateur ;

— Les responsabilités de régisseur et du contrdleur financier ;.
— et tout autre théme en rapport avec la matiére.
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ANNEXE 43
Programme de ’examen professionnel pour I’accés au grade
de comptable administratif de la recherche

1- Epreuve de culture générale:

* Objet et finalité de I'épreuve:
Le candidat devra faire une dissertation sur un théme d'ordre général ou en
rapport avec les grands problémes politiques, économiques, culturels ou sociaux du

monde contemporain.

L'épreuve devra permettre d'apprécier:

~ 1la culture générale du candidat ou son niveau d'imprégnation sur des questions
d’ordre d'actualité;

— sa capacité a construire une réflexion d'ensemble;

— la pertinence du raisonnement et des idées abordées a la lumiére de la
problématjque du théme et des enjeux.

L'épreuve de culture générale pourra porter sur I'un des thémes suivants:

—~ 1'économie de marché ¢t politique sociale;

— la mondialisation;

— I'Etat de droit et la gouvernance;

— les grands défis du Illéme millénaire;

— les médias dans la société;

— le dialogue Nord-Sud;

— les technologies de lI'information et de la communication;
— Padministration et la société civile;

— le développement et environnement;

— I'importance de la recherche scientifique dans I’économie nationale;
— Dinnovation et le développement technologique ;

— et tout autre théme en rapport avec la matiére.

2-Epreuve de comptabilité publique :
* Objet et finalité de I'épreuve:

L'épreuve consiste dans le traitement d'un sujet portant sur une question de
comptabihté publique.

Elle peut consister également en une série de questions auxquelles le candidat
devra apporter des réponses courtes ou développées ou dans des études de cas et des
exercices de simulation ou d'application. '

['épreuve a pour finalité dapprécier les connaissances du candidat en



comptabilité publique ainsi que la maitrise des concepts et notions y afférents.

A titre d'exemple, I'épreuve pourra porter sur I'un des thémes suivants:

~ La définition du systéme de la comptabilité publique et ses agents ;

— Le cadre juridique de la comptabilité publique en Algérie ;

— La définition des Marché publics ;

— La définition des dépenses et des recettes publiques ;

~ Les principes de la comptabilité publique (la séparation des ordonnateurs et
des Comptables...) ;

— Les techniques comptables ;

— Les agents d'exécution des opérations financieres: les ordonnateurs, les
comptables, Les régisseurs, les contrdleurs financiers ;

— L'exécution des opérations financieres ;

— Le plan comptable national (PC) ;

— La préparation et I'exécution du budget ;

— Rbéle et responsabilité des ordonnateurs et comptables publics ;

— Les procédures budgétaires et comptables ;

— et tout autre théme en rapport avec la matiére.

2-Epreuve de finances publiques :

* Objet et finalité de I'épreuve:

L'épreuve consiste dans le traitement d'un sujet portant sur une question de
finances publiques. Elle peut consister également en une série de questions
auxquelles le candidat devra apporter des réponses courtes ou développées ou dans
des études de cas et des exercices de simulation ou d'application.

L'épreuve a pour finalité d'apprécier les connaissances du candidat en finances
publiques ainsi que la maitrise des concepts et notions y afférents.

A titre d’exemple, ’épreuve pourra porter sur I’'un des thémes suivants :

— Les principes de base d'élaboration d'un budget ;

— Les principes budgétaires ;

— Les ressources et les dépenses publiques ;

— Classification des dépenses publiques ;

— l.aloi de finances (élaboration, exécution et contrble) ;

— L'exécution d'un budget ;

~ Les différents contrbles comptables ;

— Les responsabilités de ’ordonnateur ;

— Les responsabilités de régisseur et du contréleur financier ;
— et tout autre théme en rapport avec la maticre.



ANNEXE 44

Programme du concours sur ¢preuves pour I’acces au grade
de comptable administratif principal de la recherche

1- Epreuve de culture genérale:

* Objet et finalité de I'éprenve:
Le candidat devra faire une dissertation sur un théme d'ordre général ou en
rapport avec les grands problémes politiques, économiques, culturels ou sociaux du
monde contemporain.

L'épreuve devra permettre d'apprécier:

- la culture générale du candidat ou son niveau d'imprégnation sur des questions
d’ordre d'actualité;
— sa capacité a construire une réflexion d'ensemble;
— la pertinence du raisonnement et des idées abordées a la lumicre de la
- problématique du théme et des enjeux.

L'épreuve de culture générale pourra porter sur I’'un des thémes suivants:

— I'économie de marché et politique sociale;

— la mondialisation;

— I'Etat de droit et la gouvernance;

~ les grands défis du IT1léme millénaire;

— les médias dans la société;

— le dialogue Nord-Sud;

~ les technologies de I'information et de la communication;
~ l'administration et la sociéte civile;

— le développement et environnement;

— P’importance de la recherche scientifique dans I’économie nationale;
— Pinnovation et le développement technologique ;

— et tout autre théme en rapport avec la matiére.

2-Epreuve de comptabilité publique :

* Objet et finalité de I'épreunve:

L'épreuve consiste dans le trattement d'un sujet portant sur une question de
comptabilité publique.

Elle peut consister également en une série de questions auxquelles le candidat

devra apporter des réponses courtes ou développées ou dans des études de cas &t des

exercices de simulation ou d'application.

L'épreuve a pour finalité d'apprécier les connaissances du candidat en
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comptabilité publique ainsi que la maitrise des concepts et notions y afférents.

A titre d'exemple, I'épreuve pourra porter sur 'un des thémes suivants:

— la notion de la comptabilité publique ;

— les principes de la comptabilité publique (la séparation des ordonnateurs et
des comptables, ...);

— les techniques comptables ;

— les agents d’exécution des opérations financiéres : les ordonnateurs, les
comptables, les régisseurs, les contrdleurs financiers ;

— D’exécution des opérations financiéres ;

— le plan comptable national (PCN) ;

— role et place des fonctions financiere et comptable ;

— les principes du contrdle budgétaire ;

— procédures et outils de la comptabilité ;

— méthodologie et techniques de ’audit comptable et financier ;

— contrdle des comptes ;

~ [’évaluation comptable ;

—~ le budget programme ;

— la préparation et I’exécution du budget ;

~ rdle et responsabilité des ordonnateurs et comptables publics ;

— les autorités financiéres publiques ;

— le contréle des finances publiques : le contrdle de P’APN, le contrdle
administratif, le controle juridictionnel ;

— et tout autre theme en rapport avec la matiére.

3-Epreuve au choix de droit administratif ou de finances publiques :

* Objet et finalité de I'épreuve:
L'épreuve consiste dans le traitement d'un sujet portant sur une question de

droit administratif ou de finances publiques.

Elle peut consister également en une séric de questions auxquelles le candidat
devra apporter des réponses courtes ou développées.

L'épreuve a pour finalité d'apprécier les connaissances du candidat dans les
disciplines concernées ainsi que la maitrise des concepts et notions y afférents.

A titre d’exemple, Pépreuve pourra porter sor 1’un des thémes snivants :
- Droit administratif

— Les sources du droit administratif ;

— Les actes administratifs ;

~ Les contrats administratifs ;

- Les principes de P’organisation administrative: centralisation et
décentralisation ; e
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Les établissements publics ;
et tout autre théme en rapport avec la matiére.

- Finances publiques

les principes de base d'élaboration d'un budget ;

Les principes budgétaires ;

Les ressources et les dépenses publiques ;

Classification des dépenses publiques ;

La loi de finances (¢laboration, exécution et contrdle) ;
L'exécution d'un budget ;

Les différents contréles comptables ;

Les responsabilités de I’ordonnateur ;

Les responsabilités de régisseur et du contréleur financier ;
et tout autre theme en rapport avec la matiere.
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ANNEXE 45
Programme de ’examen professionnel pour ’acceés au grade
de comptable administratif principal de la recherche

1- Epreuve de culture générale:

* Objet et finalité de I'épreuve:
Le candidat devra faire une dissertation sur un théme d'ordre général ou en
rapport avec les grands problémes politiques, économiques, culturels ou sociaux du
monde contemporain.

L'épreuve devra permettre d'apprécier:

— la culture générale du candidat ou son niveau d'imprégnation sur des questions
d’ordre d'actualité;

— sa capacité a construire une réflexion d'ensemble;

— la pertinence du raisonnement et des idées abordées a la lumiére de la
problématique du théme et des enjeux.

L'éprcuve de culture générale pourra porter sur I'un des thémes suivants:

— I'économie de marché et politique sociale;

— la mondialisation;

— [I'Etat de droit et la gouvernance;

— les grands défis du ITIéme millénaire;

— les médias dans la société;

— le dialogue Nord-Sud,

— les technologies de l'information et de la communication;
— Tl'administration et la société civile;

— le développement et environnement;

- P’importance de la recherche scientifique dans I’économie nationale;
— D’innovation et ie développement technologique ;

— et tout autre theme en rapport avec la matiére.

2-Epreuve de comptabilité publique :

* Objet et finalité de I'épreuve:

L'épreuve consiste dans le traitement d'un sujet portant sur une question de
comptabilité publique.

devra apporter des réponses courtes ou développées ou dans des études de cas et des
exercices de simulation ou d'application. 4

L'épreuve a pour finalité d'apprécier les connaissances du candidat en
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comptabilité publique ainsi que la maitrise des concepts et notions y afférents.

A titre d'exemple, I'épreuve pourra porter sur I'un des thémes suivants:

— la notion de la comptabilité publique ;

— les principes de la comptabilité publique (la séparation des ordonnateurs et
des comptables, ...);

—~ les techniques comptables ;

— les agents d’exécution des opérations financiéres : les ordonnateurs, les
comptables, les régisseurs, les contréleurs financiers ;

— I’exécution des opérations financieres ;

— Je plan comptable national (PCN) ;

— role et place des fonctions financiére et comptable ;

— les principes du contrdle budgétaire ;

— procedures et outils de la comptabilité ;

— méthodologie et techniques de I’audit comptable et financier ;

— contrdle des comptes ;

—~ 1’évaluation comptable ;

— le budget programme ;

— la préparation et 1’exécution du budget ;

— role et responsabilité des ordonnateurs et comptables publics ;

— les autorités financiéres publiques ;

— le contrdle des finances publiques : le contréle de I’APN, le contrdle
administratif, le contréle juridictionnel ;

— et tout autre théme en rapport avec la matiére.

3-Epreuve au choix de droit administratif ou de finances publiques :

* Objet et finalité de 'épreuve:

L'épreuve consiste dans le traitement d'un sujet portant sur une question de
droit administratif ou de finances publiques.

Elle peut consister également en une série de questions auxquelles le candidat
devra apporter des réponses courtes ou développées ou dans des études de cas et des
exercices de simulation ou d'application.

L'épreuve a pour finalité d'apprécier les connaissances du candidat en finances
publiques ainsi que la maitrise des concepts et notions y afférents.

A titre d’exemple, Pépreuve pourra porter sur ’un des thémes suivants :. -

A

- Droit administratif

— Les sources du droit administratif ;

— Les actes administratifs ;

— Les contrats administratifs ;

— Les principes de |’organisation administrative: centralisation et - .



décentralisation ;
Les établissements publics ;
et tout autre théme en rapport avec la matiére.

- Finances publiques

les principes de base d'élaboration d'un budget ;

Les principes budgétaires ;

Les ressources et les dépenses publiques ;

Classification des dépenses publiques ;

La loi de finances (€laboration, exécution et conirdle) ;
L'exécution d'un budget ;

Les différents contrdles comptables ;

Les responsabilités de I'ordonnateur ;

Les responsabilités de régisseur et du contrdleur financier ;
et tout autre théme en rapport avec la matiére.
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ANNEXE 46
Programme de I’examen professionnel pour Paccés au grade
d’agent d’entretien et de service de nivean 2:

*Kiliere Entretien et service

Le programme comporte deux épreuves :

1- Une épreuve comportant plusieurs tests destinés a évaluer la culture
professionnelle du candidat, notamment les diverses techniques en rapport
avec la spécialité, les aspects relatifs a 'entretien des équipements ainsi que
ceux relatifs a I'hygiéne et la sécurité;

2- Une épreuve pratique portant sur la spécialité du candidat destinée 3 évaluer

la dextérité et la maitrise professionnelle du candidat.



ANNEXE 47
Programme de ’examen professionnel pour ’accés an grade
d’agent d’entretien et de service de niveau 3:

Le programme comporte deux épreuves :

1- Une épreuve comportant plusieurs tests destinés a évaluer la culture
professionneile du candidat, notamment les diverses techniques en rapport
avec la spécialité, les aspects relatifs a I'entretien des équipements ainsi que
ceux relatifs a I'hygiéne et la sécurité;

2~ Une épreuve pratique portant sur la spécialité du candidat destinée a évaluer

la dextérité et la maitrise professionnelie du candidat.

t2



ANNEXE 48
Programme de Pexamen professionnel pour Paccés au grade
d’agent d’entretien et de service de niveau 4:

Le programme comporie deux épreuves :

1- Une épreuve comportant plusieurs tests destinés a évaluer la culture
professionnelle du candidat, notamment les diverses techniques en rapport
avec la spécialité, les aspects relatifs a 'entretien des équipements ainsi que
ceux relatifs a 'hygiéne et la sécurité;

2- Une épreuve pratique portant sur la spécialité du candidat destinée a évaluer

la dextérité et la maitrise professionnelle du candidat.

3




