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	Centre de Recherche Scientifique en Soudage et Contrôle –CSC-
	Joindre une photo récente

	
	Formulaire de candidature à un recrutement
	

	Instructions : Veuillez remplir ce formulaire en s’incrivant en ligne sur le lien : http://www.csc.dz/relations-exterieures-csc.php?idlangue=2. Les informations requises doivent être tapées dans ce formulaire puis renvoyées, accompagnées d'une photo au format  numérique.


INFORMATIONS PERSONNELLES
	Nom de famille


	Prénom usuel


	Deuxième prénom


	Nom de jeune fille



	Date de naissance (JJ/MM/AAAA)


	Ville de naissance


	Pays de naissance


	Age :

	Sexe  M  FORMCHECKBOX 
 F  FORMCHECKBOX 

	Situation famille: Célibataire  FORMCHECKBOX 
   Marié(e)  FORMCHECKBOX 
   Autre  FORMCHECKBOX 


	Adresse permanente:



	Téléphone: 

	E-mail: 


	 FORMATIONS : A. Enseignement secondaire, enseignement technique ou autres formations

	Nom et adresse de l’établissement 
	De


	A :


	Type de formation:

	
	Certificat ou diplôme obtenu : 


	 

	Nom et adresse de l’établissement 
	De


	A :


	Type de formation:

	
	Certificat ou diplôme obtenu : 


	 


	B. Enseignement supérieur, université ou équivalent (diplôme professionnel)

	Nom et adresse de l’établissement 
	De


	A :


	Matières principales étudiées

	
	Diplôme et mention obtenus : 


	 


	Nom et adresse de l’établissement 
	De


	A :


	Matières principales étudiées

	
	Diplôme et mention obtenus : 


	 


	EXPERIENCES PROFESSIONNELLES.  Commencez par votre emploi le plus récent, puis citez-les du plus récent au plus ancien. Utilisez un tableau pour chaque emploi.  Si vous avez besoin de plus de place, joignez des feuilles supplémentaires du même format. 

	De
	A
	Titre exact de votre poste



	Mois/Année


	Mois/Année


	

	Nom de l’employeur:


	Secteur d’activité :



	Adresse et téléphone de l’employeur :
	Nom du supérieur hiérarchique:

	
	Nombre et type d’employés sous votre supervision : 
	Raison de votre départ :  

	DESCRIPTION  DE  VOS  FONCTIONS
	
	

	


	De
	A
	Titre exact de votre poste



	Mois/Année


	Mois/Année


	

	Nom de l’employeur:


	Secteur d’activité :



	Adresse et téléphone de l’employeur :
	Nom du supérieur hiérarchique:

	
	Nombre et type d’employés sous votre supervision : 
	Raison de votre départ :  

	DESCRIPTION  DE  VOS  FONCTIONS
	
	

	


	MOTIVATION PERSONNELLE
Veuillez expliquer en 200 mots maximum pourquoi vous postulez pour un poste au CSC.

	


	DECLARATION DU CANDIDAT
Je certifie que les informations indiquées dans ce document sont exactes.

Date:  _______________________________               Signature:  _________________________________________________


